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EDITORIAL

Liebe Schwestern und Bruder in der
internationalen EMS-Gemeinschaft,

mit dieser Ausgabe feiern wir den 30. Geburts-
tag von OUR VOICES.

Waihrend all dieser Jahre ist OUR VOICES eine
wichtige Plattform fiir die Frauen der interna-
tionalen EMS-Gemeinschaft geworden. Hier
bringen sie ihre Meinungen zum Ausdruck,
hier erzdhlen sie ihre Geschichten. Auf den
Seiten von OUR VOICES kommen ihre Stim-
men zusammen, in den Texten erfahren sie
Solidaritdt, die Trost spendet und Mut macht.

Die behandelten Themen variierten von 6ku-
menischem Lernen bis zu Menschenhandel,
von Miittern und Toéchtern zu Frauenstérke.
Wie ein roter Faden erscheint ein Thema im-
mer wieder: sexuelle Beldstigung und Gewalt
gegen Frauen und andere schutzlose Gruppen.

Die Covid-19 Pandemie ldsst Beldstigung und
Missbrauch immer noch weiter zunehmen.
Die Frauen der Mitgliedskirchen und -missi-
onen der EMS haben diese Zunahme in der
Vorjahresausgabe von OUR VOICES 2021 be-
schrieben.

Mit dieser Ausgabe gehen wir den ndchsten
Schritt: HANDELN gegen Gewalt an Frauen
und Madidchen. Das internationale Frauen-
netzwerk, beratendes Gremium fiir die Ar-
beit des Bereiches Frauen und Gender in der
EMS-Geschiftsstelle, hat sich mit Hilfe einer
Umfrage zunichst einen Uberblick verschafft.
Die in der Umfrage gestellten Fragen zielen
auf konkrete, praktische Schritte ab, die nach
zwei Jahren Corona nétig sind, dem Problem
aktiv entgegenzutreten.
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Ein Ergebnis ist diese besondere Ausgabe von
OUR VOICES, die als ein Handbuch zu verste-
hen ist, mit dem wir Kirchengemeinden und
kirchliche Gruppen befdhigen wollen, sich
der Problematik zu stellen. Sie finden darin:

B Definitionen und Erscheinungsformen
von Gewalt an Frauen und Midchen

W Hilfsangebote — wichtige Links

B Biblische und theologische Perspektiven

B Best-Practice Modelle

B Liturgisches Material

Wir hoffen, dass alle Mitglieder und Freunde
der EMS in diesem Handbuch praktische In-
formationen finden, die zu einem besseren
Verstindnis und zu besserer Sprachfihigkeit
iiber Gewalt an Frauen und Middchen fiihren.
Die Texte sind spirituelle Begleitung und Ins-
trumente fiir Unterricht und Diskussion. Die
Best-Practice Modelle wollen ermutigen und
zum Handeln anregen. Ganz wichtig ist, dass
wir uns klarmachen: Geschlechtsspezifische
Gewalt kann durch angemessene, klar formu-
lierte und gut etablierte Strukturen und Ver-
fahren bekampft werden.

Regine Nagel

Das Team der Herausgeberinnen dankt allen,
die in den vergangenen dreifig Jahren die
Reise von OUR VOICES mit Beitrdgen und
Kommentaren begleitet haben. Im Blick nach
vorn hoffen und beten wir, dass Frauen und
Miénner die vor uns liegenden Herausforde-
rungen annehmen werden und dass unser
Netzwerk erweitert und gestirkt wird - zum
Schutz und zur Unterstiitzung von Frauen
und gefahrdeten Gruppen.

Pfarrerin Dr. Rima
Nasrallah-van Saane

Mit herzlichen Griien aus Stuttgart und Beirut

Pfarrerin

Dr. Kerstin Neumann
Regine Nagel

Pfarrerin Dr. Rima Nasrallah-van Saane
Pfarrerin Dr. Kerstin Neumann



EINFUHRUNG

Lasst uns reden!

Warum ist es so schwer und doch so wichtig,
Gewalt gegen Frauen und Madchen anzusprechen?

eschlechtsspezifische oder ge—" :

G schlechtsbasierte Gewalt, ist eine N

Form von Gewalt, der Menschen auf

der ganzen Welt seit Urgedenken aufgrund '
ihres biologischen Geschlechts oder ihrer
Genderidentitit ausgesetzt sind. Frauen
sind unverhdltnismifdig hiufig davon be-
troffen, was sich allein schon darin zeigt,
dass jede dritte Frau in ihrem Leben phy-
sische oder sexualisierte Gewalt erfahrt.
Daher werden die Begriffe ,Gewalt gegen
Frauen und Madchen*, ,hausliche Gewalt”,
,,geschlechtsspez ische Gewalt” und ,ge-
BLu 4 schlechtsbasierte Sewalt” (engl.: gender-ba-
Innerhalb ¢ L sed violeng: A ) in der vorliegenden
| ;5 i Publika schselnd und miteinander

1 ; austau 'wendet.

D sprach die Frauen-Orga-
Voman von einer ,Schatten-
nd bezog sich damit auf die

Beginn dk
Uber die

Gewalt au he Zunahme der gemeldeten Fille
; icher Gewalt wihrend der Coro-
D t n [ o K R

CLEs dazu Wa s demie iiber alle sozialen Klassen hin-
Opfern, Frauen un‘d I = ‘Die Faktoren, die zu diesem Anstieg ge-
< n, sind allseits bekannt: Arbeits-
erksame und pﬁkt\ fheﬂ_ iy ' ust und zunehmender finanzieller
Verfugunizu ste"e ? Wi 'koun “die Frustration und Angst erzeugen,
igte hdusliche Verhiltnisse widhrend
Thema In“erha{b uﬁser KIEChEﬁ an : ‘des Lockdowns oder der Selbstisolierung,
Was kann die EMS a|s ﬁqte 1atio a| ~ oft verbunden mit Depressionen und Ent-
B e - zugserscheinungen aufgrund des nicht ver-

Gemeinschaft von K|rche(| undf Mi : fiigbaren Alkohols.
tun' um den Kampf fur dle Sache de' Die Tatsache, dass hdusliche Gewalt eine
, _,t' ; o der am meisten vernachldssigten Erschei-
zu unterstutzen? { d nungen der Pandemie ist und nur sehr sel-
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ten zur Anzeige kommt, verlangt ein genau-
eres Hinsehen und einen Versuch, das Bild
im Ganzen zu erfassen. Dass Gewalt gegen
Frauen und Middchen so weit, verbreitet ist,
liegt an der systembedingten Ungleichheit
der Geschlechter, an den patriarchalen Sys-
temen, die in den meisten Gesellschaften
auf der ganzen Welt bestehen, mit ihren
stereotypen Geschlechterrollen und der
ungleichen und nicht weiter hinterfrag-
ten Machtverteilung in den meisten Fami-
lien und nahezu allen gesellschaftlichen
Kreisen. Ein Bewusstsein fiir die Notwen-
digkeit vorbeugender Maflnahmen gegen
geschlechtsbasierte Gewalt kann sich un-
ter diesen Bedingungen kaum entwickeln.
Frauen und Kindern fehlt die Macht, ihre
Stimmen werden zum Schweigen gebracht,
ihre Geschichten nicht gehort.

Die von der EMS durchgefiihrte Umfrage ,

bestitigt diesen Eindruck. Frauen in Afrika,
Asien, Europa und im Nahen Osten berich-

ten gleichermafien, dass geschlechtsbasierte =

Gewalt in der Offentlichkeit nur sehr selten
diskutiert wird, und dass es an geeigneten
Rdumen und Diskussionskanidlen dafiir
fehlt. Hiusliche Gewalt anzusprechen, ist
ein Tabu. Familien behalten das Thema ten-
denziell lieber ,in den eigenen vier Wan-
den”, nicht nur aus Angst vor Klatsch und
Tratsch, sondern aus Angst vor sozialer Stig-

matisierung. Wo Frauen zum Schweigen ge-

bracht werden sollen, spielen die Konzepte

von ,,Scham und Ehre“ eine entscheidende

Rolle.' Frauen zum Schweigen zu bringen,

bedeutet auch zu verhindern, dass sie sich
_Hilfe suchen, -Aﬁzéige bei der Polizei erstat-
. ten oder rechtliche Schritte unternehmen.

Geschlechtsbasierte Gewalt kann vie-
le Formen annehmen - physisch, sexuell,
psychologisch. Auf wirtschaftlicher Ebene
kann Gewalt gegen Frauen und Madchen
auch den willkiirlichen Entzug von Autono-
mie und Bildungs_méglichkeiten bedeuten.
Die Apd_ljohun'g_ e_t_ﬁer solchen Handlung al-
lein gilt ;sc'h'on.als Gewalt, ebenso Notigung
oder willkiirlicher Freiheitsentzug.

In dér_.EMS--Studie lag das Gewicht beson-
ders auf psychologischen und emotionalen
Formen von Gewalt, der Beschamung, Be-
schuldigung und Beleidigung von Frauen.
Wo Traditionen und Familienwerte mehr
gelten als das korperliche, emotionale und
geistige Wohlbefinden von Familienmit-
gliedern, ist es schwer iiber Gewalt zu spre-
chen. Diskriminierung aufgrund des Ge-

_schlechts, oft ein unreflektierter Bestand-
teil von Traditionen, schafft bei Frauen ein
'gefinges-Selbstwertgefﬁhl. Durch die tief-
-verankerte Kultur minnlicher Dominanz
haben Frauen dann oft genug das Gefiihl,
dass es das Recht des Mannes sei, die Frau
zu schlagen, und dass es ihr Fehler gewesen
sein miisse, der die ihnen angetane Gewalt
ausgelost habe, was wiederum zu Selbstvor-
wiirfen fiihrt. >

artbykleiton/pixabay
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Diesen Kreislauf der Gewalt zu durchbre-
chen, ist ein menschenrechtliches Anliegen
von grofler Bedeutung. Gewalt gegen Frauen
und Miadchen durchzieht generell, und umso
mehr in Zeiten einer Pandemie, alle Gesell-
schaften in ihren unterschiedlichen regio-
nalen Ausgestaltungen. Allen Antwortbdgen
der EMS-Umfrage war librigens eine Botschaft
gemein: ,WIR MUSSEN DARUBER REDEN!*

»Was wir brauchen, ist eine mafigebliche
geistliche Ermdachtigung!” Dieser Satz fasst
zusammen, wie wichtig es ist, die Opfer zu
stiitzen und Maflnahmen zu ergreifen, die
es ihnen erleichtern, iiber geschlechtsspezi-
fische Gewalt zu sprechen. Dieser Krebs, der
sich durch das moralische Geflecht unserer
Gesellschaften frisst, muss griindlich und
nachhaltig bekdmpft werden. An diesem Un-
terfangen missen sich alle beteiligen, unab-
hidngig von Geschlecht, Alter, sozialem Status
und Position.

Kirchen konnen Vorbilder sein

Eine mafigebliche geistliche Starkung zu ver-
mitteln, das ist die Aufgabe unserer Kirchen
und Missionen, zuallererst in Form einer
klaren gemeinsamen Erkldrung, die von den
Leitern aller EMS-Mitglieder unterzeichnet
ist und sich verpflichtet, der Gewalt gegen
Frauen und Mddchen ein Ende zu setzen. Eine
solche entschiedene Ablehnung von Gewalt
durch die internationale EMS-Familie muss
aber mit der Verpflichtung einhergehen, das
Thema ins Bewusstsein zu riicken und einen
Diskurs in Gang zu setzen, der eine dringende
Anderung der Haltung zu Gewalt gegen Frau-
en fordert.

Material fiir den Gottesdienst, Bibelge-
spriache, theologische Diskussionen, die sich
innerhalb unserer christlichen Glaubensge-
meinschaft mit dem Thema befassen, helfen,
ein mafigebliches spirituelles Verstdndnis fiir
die Situation zu entwickeln. Kirchen kénnen
Vorbilder fiir den Anstof’ einer Verdnderung
sein. Sie konnen der Raum sein, in dem Frau-
en Trost finden. Médnnliche Dominanz oder
Gewalt werden nicht von unserem christli-
chen Glauben gestiitzt. Unser Glaube ladt uns
vielmehr dazu ein, angesichts der Vielfalt und
Gleichheit im Haus Gottes die Schonheit und
Hoffnung zwischenmenschlicher Beziehun-
gen in vollem Umfang zu erleben.

6

»In mindestens 155 Landern sind Gesetze gegen
hausliche Gewalt erlassen worden, 140 verfiigen auch
Uber eine Gesetzgebung zu sexueller Belastigung am
Arbeitsplatz. Es wird nicht genug getan, um Gewalt zu
verhindern, und wo sie stattfindet, bleibt sie oft ohne

strafrechtliche Konsequenzen.«

Vereinte Nationen (www.unwomen.org)

Das internationale Netzwerk der EMS-Ver-
bindungsfrauen fordert: Als internationale
Gemeinschaft von Kirchen und Missionen, die
durch ihre gegenseitige Stairkung und Solidari-
tdt sowie durch gemeinsames Lernen Partner-
schaften ins Leben rufen, muss die EMS:

B cine klare Position gegen geschlechts-
basierte Gewalt beziehen;

B kein Blatt vor den Mund nehmen und das
Bewusstsein befordern, dass es wichtig
ist, geschlechtsbasierte Gewalt in einer
korrekten und sachlichen Weise anzu-
gehen, ohne dabei zu moralisieren;

B Freirdaume fiir Frauen, Kinder und
Menschen unterschiedlicher sexueller
Orientierung schaffen, in denen diese ihre
Belange offen aussprechen kénnen;

B Bildungsprogramme fiir alle Geschlechts-
und Altersgruppen anbieten;

B Berichtsverfahren einrichten, um auf
Gemeinde- und Institutionsebene tiber
Félle von geschlechtsbasierter Gewalt zu
berichten;

M darauf bestehen, dass die staatliche Un-
terstiitzung verbessert wird, medizinisch
rechtlich, sozial und psychologisch;

B Netzwerke mit Menschenrechtsgruppen
aufbauen, insbesondere mit solchen, die
zum Thema Frauenrechte arbeiten, und
mit diesen kooperieren;

B andere iiber die Grenzen von Kirchen und
Missionen hinaus dazu einladen, am
gemeinsamen Lernprozess teilzuhaben.
Indem sie sich gegen geschlechtsbasierte

Gewalt aussprechen, konnen internationale
Missionsverbdnde eine mafigebliche Rolle
spielen. Als eine weltweit engagierte Gemein-
schaft von Mitgliedern, die aus verschiede-
nen lokalen Zusammenhdngen stammen, hat
ein solcher Verband - auf lokaler und globa-
ler Ebene — das Potenzial, Verdnderungen an-
zustoflen und ungerechte Strukturen ebenso
wie diskriminierende und gewaltsame Ein-
stellungen zu verdndern.

B A

Pfarrerin

Dr. Kerstin Neumann

ist Leiterin der Abteilung
fur interkulturelle Bildung
und Theologie, Frauen und
Gender bei der EMS.

OUR V' _ICES



<
%]
o
o
0
c
S
2
=
<
%]
c
<
2
[}
<
-
-
©
=

Nein heifft Nein!

Hausliche Gewalt ist eine Straftat

Hausliche Gewalt geschieht in allen
Teilen der Gesellschaft. In kirchlichen,
religidsen, traditionellen Kulturen

und sakularen Bereichen, in allen
Bevolkerungsschichten unabhangig
vom Bildungs- oder Einkommensniveau.
Weltweit sind die Tater iiberwiegend
Manner. Leider steigen weltweit die
Gewalttaten an Frauen. Besonders seit
der Corona-Pandemie ist die Statistik
sprunghaft nach oben gegangen.

ausliche Gewalt ist mehr als Schldge.

Darunter versteht man jede Gewalt

zwischen Erwachsenen, die in einer
Hausgemeinschaft leben. Héufig stammen
die Taterinnen oder Tadter aus dem ndheren
Familienumfeld, es sind die (Ex-)Partner oder
andere Angehorige, weshalb man auch von
Partnerschaftsgewalt spricht. Leider wird die-
se oft nur als , Beziehungstat” bezeichnet und
damit die Gewalttat verharmlost.

Hausliche Gewalt hat verschiedene Gesich-
ter und Formen wie Gewalt durch Sprache,
Beldstigung, psychische und ©konomische
Gewalt, Unterdriickung, Ausiibung (totaler)
Kontrolle iiber die Partnerin oder den Partner,
korperliche Gewalt, sexualisierte Gewalt und
Vergewaltigung, sowie Bedrohungen bis hin
zum (Ehren-)Mord.

Die von Gewalt betroffenen Frauen erleiden
durch ihre Peiniger tiefe korperliche, seeli-
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sche und psychische Verletzungen. Die Be-
troffenen fiihlen sich gegeniiber der Uber-
macht des Tdters oder den Mittdtern ausge-
liefert und ohnmaéchtig. Das hat wiederum
den Verlust des Selbstvertrauens oder die
Selbstaufgabe zur Folge. Oft wihnen sich die
betroffenen Frauen {iber einen lingeren Zeit-
raum alleingelassen, denn der oder die Téter
fihren meistens nach Auflen ein harmoni-
sches, fiirsorgliches und liebevolles Familien-
leben, beziehungsweise stellen es als solches
dar. Das ist Teil des Taterprofils.

Dieses Taterverhalten erschwert es den
von Gewalt betroffenen Frauen Hilfe zu su-
chen, denn ihnen wird zundchst nicht ge-
glaubt. Stattdessen horen sie von Nachbarn,
von anderen vertrauten Personen, aber auch
von behordlicher Seite, Entgegnungen wie:
,Das bildest Du Dir ein.” Oder: ,Sei halt etwas
freundlicher zu ihm und mach Deine Auf-
gaben.” ,Das ist doch ein liebevoller Vater.”
Oder: ,Sei froh, einen solch guten Mann zu
haben*. Alles zusammen fiihrt dazu, dass sich
die betroffenen Frauen schuldig fithlen, ohne
es zu sein.

Wichtig ist, dass alle Beteiligten verstehen:
Der Tater ist der Schuldige. Die betroffenen
Frauen haben keine Schuld. Der Téter muss
sich fiir seine Tat(en) auch juristisch verant-
worten.

DEFINITION

Héausliche Gewalt kann
mit Gefdangnisstrafen
geahndet werden.

Sylvia Dieter

ist Landesreferentin im
Arbeitsbereich Kirche
und Gesellschaft bei den
Evangelischen Frauen

in Wiirttemberg.



DER EMS CODE OF CONDUCT

Es gilt: Null Toleranz!

Der Code of Conduct in der EMS

»Der Missionsrat (MC) verurteilt jedes
inakzeptable Verhalten und jede Art
von sexueller Belastigung in Wort
und Tat. Wir sichern den Betroffenen
unsere Unterstiitzung einschlieBlich
professioneller Beratung zu.”

it diesem Beschluss beauftragten Ge-

neralversammlung und Missionsrat

der EMS im Dezember 2016 die Ge-
schiftsstelle damit, einen Verhaltenskodex
zur Vermeidung sexueller Beldstigung zu er-
stellen. Eine fiinfkopfige Arbeitsgruppe er-
stellte einen Entwurf, der im Juni 2019 nach
intensiver Beratung sowohl im Frauennetz-
werk der EMS als auch im Kreis der MC-Mit-
glieder verabschiedet wurde.

Der Verhaltenskodex enthdlt Grundsait-
ze und Verhaltensweisen, die den Rahmen
gemeinsamen Handelns festlegen. Wichti-
ger Teil ist daher die Selbstverpflichtung, die
gemeinsam festgelegten Grundsatze als ver-
bindlich anzusehen.

Intention eines Code of Conduct gegen
sexuelle Beldstigung ist es, sexuelle Beldsti-
gung zu vermeiden. Die Formulierung einer
eindeutig ablehnenden Haltung gegeniiber
jeglicher Form von Beldstigung und Macht-
missbrauch als auch ein klar benannter Be-
schwerdemechanismus positionieren und
verpflichten die EMS-Mitgliedskirchen und
-vereine zu Respekt und Sorgfalt im Umgang
miteinander. Es gilt ,,zero tolerance!“

Der Code of Conduct ist unter Beriicksich-
tigung der theologischen Grundséitze als auch
der Gender Policy der EMS entstanden. Ent-
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sprechende Dokumente international-oku-
menischer Organisationen wurden konsul-
tiert. Gendergerechtigkeit, grundlegend fiir
Gender Policy und Code of Conduct, wird in
der EMS als Querschnittsaufgabe gesehen,
die in allen Bereichen Beriicksichtigung fin-
den muss, also in interkultureller Dimension
zu denken und zu gestalten ist.

Nach theologischer Begriindung und ge-
meinsamer Verpflichtung zur Einhaltung
definiert der Code of Conduct klar und ge-
nau, was sexuelle Beldstigung ist: ,Sexual
harassment is defined by its impact on a person
rather than by the intent of the person engaged in
the behaviour. Any sexual conduct is unwelcome
whenever the person subjected to it considers it
unwelcome. Sexual harassment can be done by
remarks, gestures or behaviour.” Es folgen klar
benannte Handlungsrichtlinien und Schritte
eines Beschwerdeverfahrens fiir den Fall ei-
ner Beldstigung.

Einen Verhaltenskodex zu haben, ist nicht
ausreichend. Es bedarf der Sensibilisierung
und praktischer Eintibung in die beschlosse-
nen Verhaltensregeln. Sexuelle Beldstigung
und Gewalt passieren. Jeglicher Akt dieser Art
ist zu verurteilen. Moralisierung ist allerdings
zu vermeiden, da sie die Gefahr birgt, sich
uber die Sache zu stellen, statt zu sehen, dass
alle in der ganz praktischen Auseinanderset-
zung damit stehen sollten.

EMS

EMS Mission Council
Tagung im Libanon,
Juni 2019

Pfarrer Bernd Kappes
ist Studiendirektor

an der Evangelischen
Akademie Hofgeismar
der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck.

Pfarrerin

Dr. Kerstin Neumann
ist Leiterin der Abteilung
fur interkulturelle Bildung
und Theologie, Frauen
und Gender bei der EMS.

OUR V' _ICES



Devin Avery/unsplash

Die Tabuzone verlassen

Was in der EMS noch notig ist

Auf der Frauenvorkonferenz der EMS-
Vollversammlung im Dezember 2018 habe
ich zum ersten Mal uiber die Erlebnisse
von Nord-Sud-Freiwilligen mit sexueller
Belastigung berichtet und davon, dass
jede zweite weibliche Freiwillige
Erfahrungen damit macht. Dariber wurde
auch ein Artikel in der Ausgabe von

Our Voices 2019/2020 veroffentlicht.

Das hat einige sehr betroffene Reaktionen
ausgeldst und die Frage aufgeworfen, wie
wir daran etwas andern konnen.

ie traurige Wahrheit ist, dass wir die

Erlebnisse, die Freiwillige im Aus-

land, aber auch in ihrer Heimat ma-
chen, nicht unmittelbar beeinflussen kon-
nen. Noch weniger konnen wir bestimmte
Erfahrungen verhindern. Zumindest geht
dies nicht, ohne die Freiwilligen in einen gol-
denen Kifig zu sperren, damit ihnen nichts
passiert.

Dennoch gibt es Mafinahmen, die helfen
konnen, eine grofBere Sensibilitdt fiir das The-
ma ,sexuelle Beldstigung” zu schaffen und
zumindest unsere EMS-Gemeinschaft und
Begegnungsorte so zu gestalten, dass sich
Menschen dort wohl und sicher fiihlen, egal
welche Genderzugehorigkeit sie haben. Einen
ersten Schritt hat die EMS bereits mit dem
Code of Conduct fiir Gremiensitzungen ge-
macht. Dartiber hinaus sind jedoch weitere
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Instrumente notwendig, um eine internati-
onale Gesprdchsbasis zur Vermeidung und
Aufarbeitung von sexueller Beldstigung und
sexualisierter Gewalt zu bilden.

Nicht nur junge Freiwillige miissen Erfah-
rungen mit Beldstigungen machen, sondern
Frauen und Minner jeden Alters konnen Be-
troffene von sexualisierter Gewalt sein. Wir
miissen davon wegkommen, sexualisierte Ge-
walt als individuelle Probleme von Einzelper-
sonen zu betrachten, sondern es als internati-
onales und gesamtgesellschaftliches Problem
sehen. Dazu muss zunichst sichtbar gemacht
werden, dass es dieses Problem gibt. Dann
braucht es auch eine Gesprdchsbasis, um aus
dem Tabubereich herauszutreten.

Aus Sicht des Freiwilligenprogramms
scheint es deshalb sinnvoll, eine neutrale,
programmiibergreifende Anlaufstelle in der
EMS zu haben, um Vorfdlle zu melden, zu
dokumentieren und zu beraten. Wenn Zah-
len zu den unterschiedlichen Programmen
und gesellschaftlichen Bereichen vorliegen,
konnen weitere Mafinahmen zielgerichtet
entwickelt werden. Diese neutrale Stelle soll-
te regelmiflig in den Gremien iiber Entwick-
lungen berichten. Je mehr iiber das Thema
gesprochen wird, desto grofier ist die Sensibi-
litdt, Vorfélle zu erkennen und friihzeitig ein-
zugreifen, sodass die Betroffenen nicht mit
dem Erlebten allein gelassen werden.

Niemand sollte sich
einreden, dass in der
eigenen Organisation
sexuelle Ubergriffe nicht
vorkommen. Aber man
kann vorbeugen.

Kathrin Lehrbach

ist Koordinatorin des
Okumenischen Freiwilligen-
programms der EMS.



FALLBEISPIEL: LIBANON

»Meine Hoffnung
ist groflRer
als meine Angst«

Die 22-jahrige M. sitzt im Wohnzimmer einer Wohnung,

die von der Young Women'’s Christian Association (YWCA)
angemietet wurde. Vor vier Wochen ist sie aus ihrem
Elternhaus geflohen. Sieben Jahre lang hat ihre Mutter sie
physisch und psychisch misshandelt. In der Schule hatte
sie zwar Bestnoten, aber kaum Freunde. Lange trug sie die
Nummer der Hotline des YWCA bei sich.

ie hatte Angst vor dem Schritt: Was
S wird werden - ohne Geld, ohne jeman-

den zu kennen, ohne zu wissen, was auf
sie zukommt? ,Als ich den ersten Schritt in
die Freiheit gemacht habe, war ich so aufge-
regt, mein Adrenalin stieg ins Unermessliche:
Eine Mischung aus Angst und Freiheit”, er-
zahlt die schlanke, junge Frau mit den dunk-
len, wachen Augen. ,Das werde ich nie ver-
gessen.” Jeden Tag lerne sie jetzt so viel Neues,
auch iber sich selbst — Dinge, die bisher ver-
steckt waren. ,Man muss seinem Leben einen
Push geben und losgehen!”, sagt sie mit Lei-
denschaft.

Seit zehn Jahren betreibt die YWCA diese
offene Einrichtung in Beirut. Die Wohnung
hat drei Schlafzimmer mit je drei Betten, eine
Kiiche und ein Wohnzimmer. Momentan le-
ben hier fiinf Frauen zwischen 20 und 70 Jah-
ren. Sie konnen arbeiten gehen oder studieren.
Neben diesem offenen Angebot betreibt der
YWCA noch eine zweite, geschiitzte Einrich-
tung fir Frauen, die von ihrer Familie oder
ihren Ehemdnnern bedroht werden — meist
aus Grinden der so genannten Familien-
ehre.
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In der offenen Wohngruppe, in der auch
M. lebt, ist die 72-jahrige Imman rund um die
Uhr fir die Frauen ansprechbar. Sie lebt auf
demselben Stock. Elise A. betreut die Grup-
pe als Sozialarbeiterin. ,Die Frauen bleiben,
bis sie sozial, psychisch und finanziell bereit
sind, ihr Leben selbststindig in die Hand zu
nehmen®, sagt die 28-Jdhrige. Sie hat die Er-
fahrung gemacht, dass sich die Situation fiir
Frauen, die eine aussichtslose Situation ver-
lassen, meist schnell verbessert. Sie finden
Jobs und Wohnungen, sind bereit fiir sich zu
kdmpfen und lernen ihre Rechte kennen. ,Sie
sind tough!“, sagt Elise. Mit jeder Frau hat sie
einmal in der Woche ein Beratungsgesprach.
Auch eine Psychologin schaut wochentlich
bei den Frauen vorbei. Fir M. ist die psycho-
logische Beratung derzeit nicht so wichtig.
Sie schaut nach vorne, mochte ihre Zukunft
gestalten und herausbekommen, was sie will
und wie sie dorthin kommen kann.

Der YWCA hat die Rdume fiir Schutz su-
chende Frauen in Zusammenarbeit mit dem
libanesischen Sozialministerium eingerich-
tet. Die Griinde, warum Frauen Schutz su-
chen, sind unterschiedlich: sexuelle Gewalt




Tamara Bitter/Unsplash

in der Ehe, korperliche und psychische Ge-
walt durch Angehorige, aber auch Obdach-
losigkeit. Weil eine einzige Organisation nie
ausreichen wiirde, um Frauen und Kindern
vor Gewalt zu schiitzen, arbeitet der YWCA
neben den offiziellen Behdrden mit anderen,
auch sdkularen Organisationen zusammen,
wie zum Beispiel mit KAFA. ,Kafa“ ist ein ara-
bisches Wort und bedeutet , genug”. Seit 2013
fihrt KAFA Schulungen fiir Polizisten durch.
Viele haben {iiber solche Schulungen iiber-
haupt erst vom Ausmafd des Problems erfah-
ren.

So auch A., der als Polizist vor vier Jahren
an einem solchen Kurs teilgenommen hat,
zwar nicht von KAFA organisiert, sondern von
einer anderen Organisation, die ihren Fokus
auf Kindesmissbrauch legt. ,Ich war scho-
ckiert iiber das Ausmafl an Gewalt in Famili-
en. Es war mir nicht klar, dass es so viel Ge-
walt und Missbrauch innerhalb der eigenen
Familie gibt“, sagt der 25-Jdhrige. ,Mir wurde
auch bewusst, dass Misshandlungen von Kin-
dern und Frauen im Verborgenen geschehen,
und dass Familienmitglieder dies nur in den
allerseltensten Féllen 6ffentlich machen.” Er
habe gelernt, wie Opfer von Gewalt, insbe-
sondere Minderjdhrige, bei den Ermittlungen
zu behandeln seien. ,Ich rate allen, Betrof-
fenen und Zeugen, sich sofort an die Polizei
oder an eine Hotline zu wenden. Alles andere
kann fiir die Opfer gefdhrlich sein.”

App mit rettenden Notrufknopf

Julie El Khoury, die Programmleiterin von
KAFA, erzéahlt, dass die Organisation neben
der Polizei auch mit Arztinnen und Rechts-
anwaltinnen zusammenarbeite. Man mache
Gesetzeseingaben, um die rechtliche Situati-
on von Frauen zu verbessern. Und KAFA bie-
tet auch ganz praktische Hilfe. Seit langerem
betreibt die Organisation eine Hotline. Und
vor kurzem hat sie auflerdem eine App entwi-
ckelt, mit der Frauen tiiber einen SOS-Knopf
schnell Hilfe bekommen. Die App bietet Frau-
en die Moglichkeit, ihre Geschichte zu pro-
tokollieren, es gibt Chats fiir den Austausch

untereinander und viele Infos. ,Diese App
wird vor allem von jlingeren Frauen genutzt”,
sagt Julie El Khoury. ,Das Wichtigste ist, dass
alle Frauen einen leichten Zugang zu Hilfe
und Information haben.” Komme ein Hilfe-
ruf rein, schalte KAFA sofort die Polizei ein.”
Verwandten und Freundinnen von Opfern rat
El Khoury, die Telefonnummern und die App
weiterzugeben und Frauen zu motivieren, den
ersten Schritt zu tun.

Im Libanon gibt es zwar seit 2014 ein Ge-
setz, das Frauen vor hiuslicher Gewalt schiit-
zen soll. Bis dahin wurde einem Vergewal-
tiger die Strafe erlassen, wenn er sein Opfer
heiratete. Bei der Verabschiedung des Ge-
setzes durch das Parlament wurde aber eine
Klausel, die Vergewaltigung in der Ehe krimi-
nalisiert, von den muslimischen Autoritdten
des Landes abgelehnt. Trotzdem enthdlt das
Gesetz eine Reihe von Schutzmafinahmen. So
konnen Frauen eine einstweilige Verfiigung
gegen einen Angreifer beantragen. Und fir
Missbrauchsopfer wurden Notunterkiinfte
bereitgestellt.

Dennoch gibt es noch viel zu tun: Da im
Libanon nicht der Staat, sondern Religionsge-
richte tber Streitigkeiten im Bereich des Per-
sonenstands entscheiden, gelten fiir Angele-
genheiten rund um Heirat, Scheidung, Sorge-
recht oder Erbe die Regeln der jeweiligen Reli-
gion oder Konfession. Ein allgemeines Recht,
das fiir alle Blirgerinnen und Biirger gleicher-
maflen gilt, wire im Kampf gegen hdusliche
Gewalt hilfreich. Deshalb kdmpft KAFA fir
ein ziviles Personenstandsgesetz.

Martina Waiblinger
ist Mitglied im EMS Frauen-
netzwerk.
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FALLBEISPIEL:

INDONESIEN

Sagt Nein

und

kampft!

Die Maha Bhoga Marga-Stiftung (MBM) der
protestantischen Kirche in Bali hilft von Gewalt

betroffenen Frauen - mit sicherem Obdach,

gesundheitlichem und rechtlichen Beistand.

Den Berichten der Frauen zuzuhoren und ihnen

zu helfen, sich von dem Trauma zu erholen, ist

keine leichte Aufgabe.
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erheiratete Frauen haben eine Dop-
Vpelrolle zu erfiillen, im gesellschaft-

lichen Leben und im héduslichen Be-
reich. Die Gesellschaft gesteht Frauen aber
hdufig nur eine Rolle zu, die im héuslichen
Bereich. Auflerdem herrscht oft noch die An-
sicht vor, dass Frauen nicht in der Lage wiren,
schwierige Probleme zu 16sen. Sie werden als
schwache Personlichkeiten gesehen. Beson-
ders nach der Heirat wird von Frauen erwar-
tet, dass sie ihren Eheminnern und deren
Familien folgen. Manchmal trauen sie sich
nicht, ihre Meinung frei herauszusagen oder
ihre eigenen Bediirfnisse zum Ausdruck zu
bringen. Oft sind es Frauen mit niedrigem
Bildungsniveau, die von hduslicher Gewalt
betroffen sind. Allerdings wirkt sich die ge-
nerelle Ungleichheit der Geschlechter in Bali
auf alle Frauen aus.

Heute ist die Situation sicher anders als vor
ein paar Jahren noch. Damals hatte sich die
MBM iiberwiegend auf dem Gebiet der repro-
duktiven Gesundheit engagiert. Als Stiftung
der protestantisch-christlichen Kirche in Bali
(GKPB) stellt die MBM soziale Dienste fiir die
Gemeinde bereit. Als wir im Jahr 2004 zum
ersten Mal mit dem Fall einer Frau konfron-
tiert waren, die hiusliche Gewalt erlebt hat-
te, gab es kein sicheres Haus, in dem Frauen
wie sie sich hdtten ,verstecken” konnen. Und
man wusste auch gar nicht, wie in solchen
Fédllen zu helfen war. Doch der Fall damals
war uberaus dringend: Die Frau hatte keinen
Ort, an dem sie wohnen konnte, geschwei-
ge denn einen Raum zum Reden, und auch

MBM

kein Geld fiir Lebensmittel. Sie hatte nur den
einen Gedanken, von zuhause fortzulaufen
und irgendwo Zuflucht zu finden.

Die MBM beschloss, ihr zu helfen. Und so
wohnte sie fiir zwei Wochen in unserem Biiro.
Wir horten ihre Geschichte, erlebten ihre
Frustration wieder und immer wieder, zwei
Wochen lang. Manchmal dachte sie dariiber
nach, zu ihrem Ehemann, der sie offensicht-
lich korperlich misshandelt hatte, zurtickzu-
kehren und ihm zu verzeihen. Wir stidrkten
ihr den Riicken und versicherten ihr, dass sie
die richtigen Entscheidungen gefdllt hatte,
und dass jede Entscheidung natiirlich auch
Risiken birgt.

Indem sie ihre Geschichte erzdhlte, konn-
te sie bald immer besser zum Ausdruck brin-
gen, was sie so lange fiir sich behalten hatte.
Sie wollte nicht die Behorden einschalten,
sondern lieber Frieden mit ihrem Ehemann
schlieflen. Sie war von zuhause weggelaufen
und hatte ihm so gezeigt, dass es Menschen
gab, die sie beschiitzen konnten. Ihr Ehe-
mann versprach, sie nicht noch einmal zu
schlagen. Andernfalls hétte sie ihn gericht-
lich belangt.

Seit dem Jahr 2004 hat die MBM in ihrem
Safe House 131 Fille betreut. Manchmal geht
es um HIV und AIDS, manchmal um hausli-
che Gewalt, Vergewaltigung oder Menschen-
handel. Es kommen Menschen mit psychi-
schen Problemen, die Misshandlungen erlebt
haben, Kinder, die mit dem Gesetz in Konflikt
geraten sind, Frauen, die ungewollt schwan-
ger wurden und andere. Meist geht es aber um
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hédusliche Gewalt. In der Regel sind die Frauen
mehrfach geschlagen oder misshandelt wor-
den und haben es lange Zeit vorgezogen, lie-
ber nichts zu sagen, und sich in ihr Schicksal
zu ergeben.

Eine doppelte Last

Ungewollt schwangere Mddchen werden von
der Familie als Schmach empfunden. Sie ver-
suchen, ihre Tochter zu verstecken. Der Va-
ter des Kindes hat sich zwar genauso unver-
antwortlich verhalten, aber ihm wird mehr
nachgesehen. Allein die Frauen werden als
Ursache des Problems betrachtet. Am Ende
hat das Méddchen die Schande und eine dop-
pelte Last zu tragen: Sie muss die Schule ab-
brechen, weil sie schwanger ist, und weifd
nicht, wie sie sich um das Baby kiimmern soll.
Es kommen auch Frauen mit HIV/AIDS, die
behandelt und unterstiitzt werden miissen.
Denn zusétzlich zu der iiblichen Stigmatisie-
rung und Diskriminierung werden Frauen
mit HIV von den Familien ihrer Ehemédnner
auch noch benachteiligt, wenn deren Manner
an HIV/AIDS versterben. Oft fiihlen sie sich,
als ob sie ihr Recht verloren haben, im Haus
ihres Ehemannes zu leben. Dabei hat er sie
doch mit dem Virus infiziert.

Gegenwirtig bestdrken die Regierung in
Indonesien und der private Sektor sowie an-
dere gesellschaftliche Institutionen Frauen
darin, ihre Meinung frei zu duflern und sich
zu unabhédngigen Individuen zu entwickeln.
Die MBM setzt daher ihre Lobbyarbeit fiir
die Frauenbewegung fort und arbeitet mit

OUR VJICES

Das ,Safe House*“ der MBM
bietet Opfern hauslicher
Gewalt ein sicheres Obdach.

anderen zusammen. Wir kooperieren mit
vielen Parteien, wie etwa mit dem Gesund-
heitssektor zur medizinischen Untersuchung
von Opfern fiir eine Ersteinschdtzung und
Behandlung, wenn korperliche Verletzungen
auftreten. In Zusammenarbeit mit der Dhya-
na Pura-Universitit werden die Frauen von
psychologischen Fachkrdften betreut. Die
LKSA, die Abteilung der Kirche, die sich um
das Wohlergehen der Kinder kiimmert, sorgt
dafiir, dass diese weiter zur Schule gehen kon-
nen. Aber es geht auch um die gemeinsame
rechtliche Betreuung mit den Rechtshilfe-
stellen und Nicht-Regierungsorganisationen,
die auf dem Gebiet tétig sind. Es bedarf eines
ganzes Netzwerks aus Polizei, Krankenhau-
sern und Regierungsstellen.

Die Regierung hat bislang noch keinen
Ort fiir Gewaltopfer geschaffen. Es gibt aber
eine gemeinsame Absichtserkldrung, nach
der sie die Fille von Gewalt gegen Frauen an
die MBM weiterleiten, um den betroffenen
Frauen einen sicheren Ort zur Verfiigung zu
stellen. Die MBM hat sicherlich ihre Schwi-
chen, besonders wenn es um die Versorgung
der Frauen mit Lebensmitteln geht, die in den
sicheren Unterkiinften wohnen, oder um die
Gerichtskosten und anderes mehr. Aber es
gibt ein starkes Netzwerk, das der MBM hilft,
all diese Aufgaben zu 16sen, darunter auch die
Unterstiitzung durch die EMS.

Die Frauen, die wir unterstiitzen, sagen oft,
dass die MBM wie ein Zuhause fiir sie sei und
wir wie ihre ,Eltern”. Oft wird davon ausge-
gangen, dass die betroffenen Frauen, sobald
sie in der Lage sind, tiber ihr zukiinftiges Le-
ben selbst zu bestimmen, wieder zur Schule
gehen und nach dem Abschluss eine Arbeit
aufnehmen konnen. Tatsdchlich aber ist die
Genesung ein duflerst langwieriger und zdher
Prozess. Doch durch ihren eigenen Mut und
die Unterstiitzung von Menschen, die ihnen
dabei helfen, zu starken Personlichkeiten zu
werden, konnen die Frauen es schaffen, Pro-
bleme zu losen, die von der Gemeinschaft
immer noch als ,beschdmend” angesehen
werden. Frauen miissen den Mut aufbringen,
nein zu sagen zu Gewalt, und sich trauen, fir
ihre Zukunft zu kampfen.

Verasea Manurung

ist Geschaéftsflihrerin und

Leiterin der Abteilung

Gesundheitsforderung und

dorfliche Interessenvertretung

der Maha Bhoga Marga
Stiftung.
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FALLBEISPIEL: SUDAFRIKA

Zu positiver
Mannlichkeit
erziehen

Das Projekt ,Erziehung zu positiver Mannlichkeit”
ist an der Katlehong Primary School angesiedelt.
Die Schule liegt in einer der armsten Townships
in Johannesburg. Alle Kinder hier sind arm. Einige
jedoch erleben zudem Missbrauch und Gewalt in

ihren Familien. Andere miissen fur sich selbst sorgen.

Sie haben es besonders schwer.
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as Projekt wurde 2020 gestartet, als ein
D bediirftiges Kind, das keine staatliche

Unterstiitzung erhielt, Hilfe brauch-
te. An unserer Schule gibt es viele Kinder, die
keine Papiere oder Geburtsurkunden haben.
Diese Dokumente sind allerdings Vorausset-
zung fir jedwede Unterstiitzung durch den
Staat. Ein zweites Kind wurde in das Pro-
jekt aufgenommen. Der Junge war aggressiv,
steckte voller Wut. Er wuchs in einer kinder-
feindlichen Umgebung auf, der Vater miss-
brauchte die Mutter vor den Augen der Kin-
der. Weitere Mddchen und Jungen, die ohne
Eltern aufwuchsen, kamen hinzu. Aufgrund
begrenzter Ressourcen konnen wir gegenwar-
tig nur 15 Kinder unterstiitzen. Wir versorgen
sie mit dem Notwendigsten, bis sie ihre Papie-
re erhalten und eine staatliche Unterstiitzung
fiir sie beantragt werden kann.

Im Laufe der Zeit wurde immer deutlicher,
dass die Botschaft der positiven Madnnlichkeit
mit einer grofleren Gemeinschaft geteilt wer-
den musste. Eltern und Kinder sollten iiber
positive Mdnnlichkeit aufgeklart werden, da-
mit sowohl Méddchen als auch Jungen zu un-
abhdngigen Kindern heranwachsen konnen,
die andere Moglichkeiten haben als nur iiber
Gewalt zu kommunizieren.

Positive Mannlichkeit auf der Grundlage
christlicher Werte

Die Kinder werden auf der Grundlage christ-
licher Werte zum Thema positive Médnnlich-
keit unterrichtet. IThre Eltern gehen in der
Regel nicht zur Kirche. Somit kommen auch
die Kinder nicht mit dem kirchlichen Leben
in Berithrung. Wir unterrichten sie auf spie-
lerische Weise. Wir wissen, zuhause konnen
einige von ihnen nicht einfach Kind sein und
unbelastet spielen.

Wir suchen in der Bibel nach Hoffnungs-
geschichten tiber Liebe, Fiirsorge und fried-
liches Zusammenleben und lassen die Kin-
der zum Beispiel Adam und Eva im Paradies
spielen oder die Geschichte von Jesu Geburt.
In diesen Geschichten wird die Botschaft von
Liebe und Frieden deutlich. Und wir verglei-
chen das mit der Situation, in der die Kinder
leben, wo es stindigen Streit und keinen Frie-
den gibt.

Dann lassen wir die Kinder entscheiden,
welche Option sie wahlen mochten. Treffen
fur Eltern werden separat organisiert. Wir
zeigen ihnen Wege, gegenseitigen Respekt zu
iben und nicht ihre Macht und Médnnlichkeit
zu nutzen, um ihren Willen durchzusetzen.
Bei diesen monatlichen Begegnungen mit
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Eltern und Schulleitung sprechen wir mit ih-
nen iiber Verhaltensweisen, die wir bei ihren
Kindern beobachten. Und wir beraten sie, wie
sie als Eltern ihre Kinder in herausfordernden
Situationen unterstiitzen kénnen.

Wir ermutigen Eltern, auch die Freunde ih-
rer Kinder zu unterstiitzen, die ohne Erwach-
sene aufwachsen miissen. Wir benennen
das Problem der Teenagerschwangerschaft.
Wir sprechen iiber die psychologischen Aus-
wirkungen auf Kinder, wenn sie von ihren
leiblichen Eltern bei den Grofieltern gelas-
sen werden. Diese Kinder neigen zu unkon-
trollierter Wut, die sich in Gewalt in der
Schule manifestiert. Wenn diese Themen of-
fen angesprochen werden, hilft das sowohl
den Grof3eltern als auch den Kindern.

Kinder sind die Erwachsenen von morgen
Das Projekt hat sich in vielerlei Hinsicht posi-
tiv auf Kinder und Eltern ausgewirkt. Es bietet
auch die Moglichkeit, Madchen und Jungen
Disziplin beizubringen. Es ist wertvoll fiir sie,
die Bedeutung von Frieden und Gewaltlosig-
keit kennenzulernen.

Ein Fallbeispiel: Kinder aus einer Familie
kamen zu uns, die ihre Mutter eines Tages
nach der Schule tot im Bett auffanden. Der
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Vater hatte sie getotet. Er wurde verhaftet und
sitzt seitdem im Gefdngnis. Die Geschwister
waren traumatisiert, steckten voller Wut auf
ihren Vater. Wir sprachen mit ihnen dartiber
und tber die Gefahren negativer Médnnlich-
keit (was ihr Vater ihrer Mutter angetan hat-
te). Wir sprachen aber auch iiber den Wert der
Vergebung. Im Laufe der Zeit begannen sie,
ihrem Vater zu vergeben, und heute senden
sie ihm Griifle und Nachrichten, wenn ihn je-
mand besucht.

Wir sind stolz darauf, einen kleinen Bei-
trag zu leisten, damit sich die Einstellung der
Menschen zu geschlechtsspezifischer Gewalt
andert, insbesondere indem wir in junge
Menschen investieren. Sie sind die Zukunft
und die Erwachsenen von morgen. Als Lehre-
rin habe ich die Schwierigkeiten konkret vor
Augen, die junge Menschen durchmachen.

Wenn wir wiitende, frustrierte, gewaltbe-
reite junge Menschen grofziehen, werden wir
niemals ein Ende der geschlechtsspezifischen
Gewalt sehen. Ich glaube, wenn wir in unse-
rem engsten Einflussbereich einen kleinen
Beitrag leisten und Liebe und Respekt vor-
leben und eintiben, werden wir den Kampf
langsam, aber sicher gewinnen.

Michael von Aichberger/pixabay.com

Damit Armut und
Perspektivlosigkeit in
den Townships nicht in
Gewalt umschlagt,
versucht die Schule,

den Jungen ein positives

Rollenverstandnis zu
vermitteln.

Buyiswa Sambane
ist die Hauptkoordinatorin des
Projekts und Lehrerin an der

Katlehong- Grundschule.
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Wenn alle offiziellen Stellen zusammenarbeiten

Das Zuhause sollte ein Ort sein, an dem sich jede

16

as Thema hdusliche Gewalt ist sehr
Dkomplex. Um ihr wirkungsvoll zu be-

gegnen, braucht es ein funktionieren-
des Hilfesystem, in dem Behorden, Fachbe-
ratungsstellen und Nichtregierungsorganisa-
tionen zusammenarbeiten, und zwar sowohl
auf nationaler als auch auf regionaler und lo-
kaler Ebene. Ziel jeglicher Hilfestellung muss
sein: Den Kreis der Gewalt zu durchbrechen,
hédusliche Gewalt zu beenden oder im Vorfeld
zu verhindern. Hierbei hat das professionelle
Hilfesystem eine zentrale Aufgabe in der aku-
ten Gewaltsituation, in der langfristigen Aus-
stiegs-Begleitung aus dem Gewaltsystem und
in der Pravention.

Damit ein oOffentliches Hilfesystem auf-
gebaut werden kann und funktioniert, sind
grundlegende, nationale Gesetzgebungen mit
eigenem Straftatbestand ,héusliche Gewalt”
sowie rechtliche Regelungen fiir die Umset-
zung notwendig. Auflerdem sollten Polizei-
gesetze, Familien- und Jugendschutzgesetze,
Sozialgesetze, Opferschutzrechte und Frauen-
und Kinderrechte miteinander kompatibel
sein.

Im internationalen Vergleich zeigt sich,
dass hdusliche Gewalt in den nationalen Ge-
setzen sehr unterschiedlich geregelt ist und
geahndet wird. Je nach Kulturkreis und tra-
ditionellen Uberzeugungen ist héiusliche Ge-
waltin manchen Lindern tiberhaupt nicht als
ein Problem der Gesellschaft oder des Staates
anerkannt.

Interventionskette hausliche Gewalt

In Deutschland gibt es fiir den akuten Notfall
bei hduslicher Gewalt die sogenannte ,Inter-
ventionskette hdusliche Gewalt”. Sie ist zum
Teil noch im Aufbau, ermdglicht aber bereits

jetzt, staatlichen Stellen - an erster Stelle die
Polizei - bei akuten Gewaltsituationen einzu-
greifen. Aufgrund der unterschiedlichen Zu-
standigkeiten von Staat und Bundesldndern
sowie regionalen Gegebenheiten gibt es in
Deutschland verschiedene Ausrichtungen bei
Interventionsketten.

Personen aus folgenden Professionen bil-
den eine Interventionskette: Polizei, Justiz
(Staatsanwaltschaft), Rechtsanwiltinnen und
Rechtsanwilte, Kliniken und Arzteschaft,
allgemeiner Sozialdienst des Jugendamtes,
Nichtregierungsorganisationen (z. B. Kirchen
und Kinder-/Jugendschutzbiinde), (ambulan-
te) Fachberatungsstellen gegen hdusliche Ge-
walt, Frauenschutzhauser, Frauennotrufe und
Taterberatungsstellen. Der Erfolg liegt auf
dem vertrauensvollen und verldsslichen Zu-
sammenspiel all derjenigen, die professionell
beteiligt sind.

Ziele einer Interventionskette sind: unmit-
telbares Beenden der Gewaltsituation vor Ort,
sofortiger Schutz der betroffenen Frau und
ihrer Kinder, frithzeitige objektive Sicherung
der Beweise, Auslosen des Hilfe- und Bera-
tungs-Systems.

Zu den wichtigsten Handlungsoptionen

der Interventionskette gehoren:

B Notruf 110 oder Anzeige bei der Polizei

B Befristete Trennung der Beteiligten in
der aktuellen (Gewalt)Situation. Dies
geschieht meistens durch eine befristete
polizeiliche Mafinahmen wie zum Beispiel
Wohnungsverweis, Ingewahrsamnahme
des Téters oder Begleitung ins Frauen-
schutzhaus. In einigen Stddten sind Fach-
beraterinnen der Interventionsstelle bei
der Erstintervention beteiligt oder werden

OUR VOJICES



vor Ort gerufen. Hinweise auf Beratungs-
und Unterstiitzungsangebote werden den
von Gewalt betroffenen Frauen, Kindern
und Tatern gegeben. Die objektive Beweis-
sicherung geschieht zusammen mit der
Rechtsmedizin.

W Innerhalb dieser Frist und des damit er-
reichten Schutzraumes kénnen die betrof-
fenen Frauen und ihre Angehorigen (meist
im Haushalt lebende Kinder) professionel-
le Fachberatungsangebote wahrnehmen.

B Die von Gewalt betroffene Frau kann
gleichzeitig eine zivilrechtliche Interven-
tion tiber Antrag auf Kontaktverbot oder
Wohnungsverweisung nach den gesetzli-
chen Vorgaben (in Deutschland: Gewalt-
schutzgesetz) im Rahmen einer einstweili-
gen Anordnung durch das Familiengericht
erreichen.

W Eingeleitet oder fortgefiihrt werden straf-
rechtliche Ermittlungen. Die Ermittlungen
konnen auch eine Verurteilung, Bestra-
fung des Téters beziehungsweise Auflagen
an diesen beinhalten. Zum Beispiel die
Teilnahme an einem Anti-Aggressionstrai-
ning, Téaterarbeit oder Therapie.

H Betroffene haduslicher Gewalt kdnnen bei
der zustdndigen Behorde auch ihre Daten
fiir derzeit maximal zwei Jahre sperren
lassen, um so zu verhindern, dass der Tater
den neuen Wohnsitz erfahren kann.
Sinnvoll ist, wenn bei allen diesen Schrit-

ten und Verhandlungen die betroffenen Frau-

en von vertrauenswiirdigen und verldsslichen

MitarbeiterInnen der Fachberatungsstellen

gegen héausliche Gewalt oder Opferschutzor-

ganisationen begleitet werden.
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Welche Rolle konnen die Kirchen spielen?
Kirchliche Arbeit beriihrt alle Lebensberei-
che des Menschen. Sie spielt mit ihren seel-
sorgenden, sozialen wie diakonischen Auf-
gaben, Organisationen und Vernetzungen
eine wichtige Rolle im Leben der Menschen.
Somit auch dafiir, die Gewalt an Frauen und
Kindern zu verhindern. Die Liebe Christi be-
fahigt uns zum Dienst am Néchsten. Sie ist
unser Auftrag an der Gesellschaft, in der wir
leben, besonders gegeniiber den von Gewalt
betroffenen Frauen, unabhédngig der Kirchen-
mitgliedschaft.

In Deutschland organisieren und finan-
zieren Kirchen und diakonische Werke Fach-
beratungsstellen, Frauenschutzhduser, juris-
tische sowie psychosoziale Begleitungen zu
(Straf-)Gerichtsprozessen. Sie sind damit Teil
der ,Interventionskette hdusliche Gewalt”.
Fur diese Arbeit haben die Kirchen profes-
sionell ausgebildetes Personal angestellt. So
nimmt Kirche als Institution ihre Verantwor-
tung wahr, gemeinsam mit dem Staat, den
von Gewalt betroffenen Frauen beizustehen
und den Ausstieg aus dem Gewaltsystem zu
bewiltigen.

Kirche kann in (6kumenischen) Koopera-
tionen zusammen mit den staatlichen Stellen
Vermittlerin und Akteurin sein, Prozesse und
Netzwerkarbeit oder Runde Tische initiieren
und mitgestalten, oder in der Bildungsarbeit
iber das Thema informieren. Damit dies ge-
lingt, ist es unabdingbar, dass sich, wo immer
moglich, die zustdndigen Personen der kirch-
lichen wie staatlichen Amter, Behtrden, Or-
ganisationen und Einrichtungen personlich
kennen. Dies gilt fiir alle Ebenen, die in der
Interventionskette eingebunden sind.

radyn Trollip/unsplash

an wi ™,
Wenn alle Schritte der
Interventionskette genau
aufeinander abgestimmt
sind, ist der Erfolg wahr-
scheinlich.

Sylvia Dieter

ist Referentin im Arbeitsbe-
reich Kirche und Gesellschaft
bei den Evangelischen
Frauen in Wiirttemberg
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»Ein Leben in Wurde fur a

Interview uber Glauben, Ausgrenzung
und sichere Raume fur Frauen in Kirchen

»Viel zu lange schon wird der Glaube benutzt, um

die Ausgrenzung und Diskriminierung von Frauen zu

rechtfertigen”, sagt Elaine Neuenfeldt, die Leiterin

des Gender-Programms bei Act Alliance. Pfarrerin

Rima Nasrallah, Mitglied des EMS-Frauennetzwerks,

befragte sie zu Mut, Uberzeugung in der Sache und

der Notwendigkeit, sich zu vernetzen.

ACT Alliance

... ist ein weltweites glau-
bensbasiertes Netzwerk von
Uber 140 Mitgliedern

in Uber 140 Landern

mit Sitz in Genf. Um lokale
Gemeinden zu unterstiit-
zen, arbeitet ACT Alliance in
nationalen und regionalen
Foren zu Humanitarer Hilfe,
Geschlechter- und Klima-
gerechtigkeit, Migration und
Vertreibung sowie fur
Frieden und Sicherheit.

Elaine Neuenfeldt (1.)
wurde von Rima Nasrallah
interviewt.
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Wie definieren Sie geschlechtsspezifische
Gewalt?

Die ACT Alliance-Richtlinien zur Gender-
gerechtigkeit folgen der Definition der Verein-
ten Nationen, dass geschlechtsspezifische Ge-
walt ,jede Gewalthandlung ist, die fiir Frauen
direkt oder aller Wahrscheinlichkeit nach
zu korperlichen, sexuellen oder psychischen
Verletzungen oder Leiden fiihren. Dazu zdh-
len auch die Androhung solcher Handlungen,
Notigungen und jeder willkiirliche Freiheits-
entzug, egal, ob sie in aller Offentlichkeit oder
im Privatleben geschehen. Geschlechtsspezi-
fische oder geschlechtsbasierte Gewalt ist ein
Oberbegriff fiir alle nachteiligen Handlungen,
die gegen den Willen einer Person begangen
werden und auf sozial zugeschriebenen Unter-
schieden (anhand des Geschlechts) beruhen
wie etwa die ungleiche Machtverteilung zwi-
schen Frauen und Médnnern.”

Und wie wiirden Sie personlich ge-
schlechtsspezifische Gewalt definieren?

Ich arbeite aufgrund meiner christlichen
Uberzeugung in einer glaubensbasierten Or-

3

ganisation (FBO) und benenne geschlechts-
spezifische Gewalt als das, was sie ist: eine
Siinde. Der Aktionsplan des Lutherischen
Weltbunds mit dem Titel Kirchen sagen NEIN
zur Gewalt gegen Frauen verweist zu Recht
auf den theologischen Ansatz zu geschlechts-
spezifischer Gewalt: ,Die Siinde ist ein Zu-
stand der Unfreiheit, der das menschliche
Leben beherrscht und verzerrt. Sie ist eine Ab-
kehr von Gott.” Daraus ergibt sich, dass wir in
der Verantwortung stehen, geschlechtsbasier-
te Gewalt nicht nur aus einer ethischen Ver-
pflichtung heraus zu iiberwinden, sondern
auch tatig werden miissen, um das Schweigen
zu brechen und ein Leben in Wiirde fiir alle
zu befordern. Darin besteht die Arbeit, die
eine glaubensbasierte Organisation oder eine
Kirche zu leisten hat.

Warum sollten FBOs dieses Thema ange-
hen?

Es liegt in unserer Verantwortung, weil
wir uns fiir Gerechtigkeit einsetzen und die
Liebe Gottes verkiinden. Viel zu lange schon
wird der Glaube benutzt, um Ausgrenzung
und Diskriminierung zu rechtfertigen. Religi-

on verbunden mit Kultur war
schon immer eine gefdhrli-
che Mischung, die gerne
genutzt wurde, um die
Menschenrechte
Frauen einzuschrdnken.
Frauen und Mainner,
die die Liebe und Barm-
herzigkeit Jesu verkiinden,
sollten sich als Zeichen eines gewandelten
Lebens dazu verpflichten, diese schadliche
Verflechtung aufzuldsen. In Unrechtssitua-
tionen zu schweigen, kommt einem heimli-
chen Einverstindnis gleich. Deshalb miissen
Menschen, die in Gemeinschaft Leben und
Glauben teilen, dafiir sorgen, dass Kirche und
Familie fiir Frauen sichere Rdume sind.

von

Viele 6kumenische Institutionen, darun-
ter auch der Weltkirchenrat, haben sich in
den vergangenen Jahrzehnten gegen ge-
schlechtsbasierte Gewalt ausgesprochen.
Von 2001 bis 2010 wurde eine Dekade

zur Uberwindung der Gewalt ausgerufen
und auch die Kampagne ,,Donnerstags
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lle ist noch nicht erreicht«

Mike DuBose/WCC

Ein riesiger Wandbehang zur
Unterstiitzung der Kampagne
»Thursdays in Black” wurde
2022 bei der 11. Vollversamm-
lung des Okumenischen Rates
der Kirchen in Karlsruhe
prasentiert.
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in Schwarz“ lauft seit den 1980er Jahren.
AuBerdem waren da noch die sechzehn
Aktionstage, die von vielen Menschen auf
der ganzen Welt begangen werden. Miis-
sen wir bei so vielen Aktionen noch liber
Gewalt an Frauen sprechen?

Es ist sehr wichtig, dass es Momente gibt,
in denen diese Situationen des Unrechts in
den Mittelpunkt gestellt werden. In der Tra-
dition unseres Glaubens sind wir es gewohnt,
besondere Momente mit Ritualen zu beglei-
ten. Auch in der Liturgie gibt es besondere
Momente, in denen wir an bestimmte Ereig-
nisse, Menschen und Zeiten im Jahr erinnern.
Es ist die Funktion solcher Kampagnen uns
daran zu erinnern, dass ein Teil der Arbeit
noch getan werden muss. Ein volles Leben
in Wiirde fiir alle, das haben wir noch nicht

erreicht. Frauen sind immer noch Opfer von
Gewalt und konnen ihr Leben nicht angstfrei
genieflen. Noch brauchen wir diese Kampag-
nen, diese besonderen Termine, um uns dar-
an zu erinnern, dass die Erfiillung dieser Auf-
gabe bei uns liegt. Kirchen und FBOs folgen
dem Auftrag, kein Blatt vor den Mund zu neh-
men und auf prophetische Weise Gemeinden
aufzubauen, die fiir alle sicher sind.

Die EMS hat im Jahr 2018 einen Verhal-
tenskodex zur Verhinderung von ge-
schlechtsbasierter Gewalt entwickelt.
Denken Sie, dass so etwas hilfreich ist?
Extrem hilfreich. Verhaltensregeln, Strate-
gien und Beschwerdemechanismen sind Ins-
trumente, mit denen geschlechtsspezifische
Gewalt nicht als isolierte Einzelfédlle angegan-
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@ UN as7
WOMEN E3

United Nations Entity for Gender Equality
amd tihe Ermpoeeerment of Womes

Die Pekinger Erklarung

Der Begriff ,Gewalt gegen
Frauen” bezeichnet jede
Handlung geschlechtsbezo-
gener Gewalt, die der Frau
kérperlichen, sexuellen oder
psychischen Schaden oder
Leid zufugt oder zufligen
kann, einschlieBlich der
Androhung derartiger Hand-
lungen, der Nétigung oder
der willkurlichen Freiheitsbe-
raubung in der Offentlichkeit
oder im Privatleben. Infol-
gedessen umfasst Gewalt
gegen Frauen unter anderem
folgende Formen:

a) korperliche, sexuelle und
psychische Gewalt in der Fa-
milie, namentlich auch Miss-
handlung von Frauen, sexuel-
ler Missbrauch von Madchen
im Haushalt, Gewalt im Zu-
sammenhang mit der Mitgift,
Vergewaltigung in der Ehe,
Verstimmelung der weibli-
chen Geschlechtsorgane und
andere traditionelle, fir die
Frau schadliche Praktiken,
Gewalt aulRerhalb der Ehe
und Gewalt im Zusammen-
hang mit Ausbeutung;

b) korperliche, sexuelle

und psychische Gewalt in
der Gemeinschaft, so auch
Vergewaltigung, Missbrauch,
sexuelle Belastigung und
Einschichterung am Ar-
beitsplatz, an Bildungsein-
richtungen und anderswo,
Frauenhandel und Zwangs-
prostitution;

c) vom Staat ausgelbte oder
geduldete kdrperliche, sexu-
elle und psychische Gewalt,
wo immer sie auftritt.

United Nations: The Beijing
Declaration and the Platform for
Action, Fourth World Conference
on Women Beijing, China, 1995
(www.unwomen.org)

20

gen, sondern als ein strukturelles Problem in
Angriff genommen werden konnen. Gleich-
zeitig hat jede Person das Recht, dass ihr zu-
gehort und in Fiirsorge auf die Einzigartigkeit
ihrer Lage eingegangen wird. Daher dienen
die Instrumente und Mechanismen dazu, die
Situation aus einer organisatorischen Verant-
wortung heraus anzugehen, Schuldzuweisun-
gen an die Opfer und jegliche Viktimisierung
der Person, die Gewalt erfahren hat, zu ver-
meiden. Ein Verhaltenskodex ist maf3geblich,
um die Werte einer Organisation Kklar heraus-
zustellen, und er bietet Richtlinien dafiir an,
wie mit Verstoflen und Fehlverhalten auf sys-
tematische Weise umgegangen werden kann.
Geregelte Verhaltensgrundsdtze bieten und
vermitteln Organisationen auch einen ethi-
schen Rahmen, in dem alltdgliche Einstellun-
gen, Verhaltensmuster und Arbeitsbeziehun-
gen diskutiert werden konnen.

Die EMS besteht aus zahlreichen Mitglie-
dern in unterschiedlichen Landern. Was
raten Sie den Mitgliedskirchen und
-organisationen zu tun, um geschlechts-
basierte Gewalt in ihren eigenen Reihen
zu vermeiden?

Zundchst ist es wichtig, Mechanismen
und Instrumente wie einen Verhaltensko-
dex, Strategien, Checklisten und dergleichen
zu schaffen. Dadurch wird fiir alle Mitglie-
der eine breitere Sicht auf Werte und Prinzi-
pien eroffnet, an die sie sich halten konnen.
Diese miissen dann den unterschiedlichen
Kulturen, Zusammenhidngen und organi-
satorischen FEigenheiten angepasst werden.
Weltweit einheitliche Erkldrungen zu haben,
die den Kurs des Netzwerks bekraftigen und
justieren, ist von entscheidender Bedeutung -
so wird sichergestellt, dass die grundlegende
Definition von geschlechtsbasierter Gewalt
nicht durch spezifische Zusammenhénge auf-
geweicht wird.

Konnten Sie uns bitte ein Beispiel dafur
geben?

Es gibt dieses Vorurteil, dass Menschen aus
armen Lindern und auf der Stidhalbkugel der
Erde dazu neigen, Gewalt zu tolerieren, wih-
rend reiche Lander und solche im Norden Ge-
walt in ihren Familien oder Gemeinden nicht
zulassen. Dieser Mythos lasst sich dekonstru-
ieren, wenn wir fiir alle Bereiche und Gebiete
globale Ansdtze haben, die auf internationa-
len Standards beruhen und die dann in die

jeweiligen Gegebenheiten mit ihren lokalen
Feinheiten, Sprachen, Terminologien und
kulturellen Wendungen iibersetzt und einge-
passt werden.

Wie kann sowohl innerhalb einer Organi-
sation als auch bei ihren Mitgliedern das
Bewusstsein fiir das Thema geweckt und
gescharft werden?

Es ist der Dialog, durch den ein gemein-
sames Verstindnis und eine gemeinsame
Uberzeugung erreicht werden kénnen. Das
setzt eine gewisse Aufgeschlossenheit, eine
zugewandte Haltung und eine handlungso-
rientierte Planung voraus. Bei ACT verwen-
den wir eine weit verbreitete lateinamerika-
nische Methode, die conversatorio genannt
wird. Das ist das spanische Wort fiir einen Ort
der Gesprdache und des Dialogs, ein sicherer
Raum, um sich auf einen bestdndigen Dialog
mit verschiedenen Akteuren einzulassen, wo-
bei aber auch die Absicht verfolgt wird, Ver-
anderungen in den Narrativen und Praktiken
herbeizufiithren. Conversatorios bieten einen
Freiraum fiir Gespriache iiber verschiedene
und oft schwierige Themen an, die sich aus
der Umsetzung der Genderstrategie sowie aus
dem Bewusstsein tiber und der Kampagnen-
arbeit flir transformative Glaubensnarrative
und -praktiken ergeben.

Wenn die EMS eine Struktur schaffen will,
die Betroffenen im Fall von geschlechts-
basierter Gewalt hilft, wie sollte diese
dann aussehen?

Sehr bemerkenswert ist, dass die EMS ge-
rade plant, eben solche Strukturen im Rah-
men der Bewdltigung geschlechtsspezifischer
Gewalt bereitzustellen. Es braucht Mut, die
Umstdnde hduslicher Gewalt innerhalb von
Kirchen und glaubensbasierten Organisatio-
nen zur Sprache zu bringen. Und es ist wich-
tig, Freirdume fiir Diskussionen zu beférdern.
Wenn man das Thema einmal angegangen ist,
kann es im ersten Moment so aussehen, als
ob die Félle zugenommen hdtten. Was indes
zugenommen haben konnte, ist das Maf} der
Sichtbarkeit oder die offentliche Diskussion.
Normalerweise wird tiber geschlechtsspezi-
fische Gewalt und Gewalt gegen Frauen nur
hinter verschlossenen Tiiren gesprochen. Es
ist somit illusorisch zu glauben, dass sich
solche Dinge innerhalb unserer Glaubensge-
meinschaften nicht ereignen wiirden. Des-
halb ist die Bereitstellung sicherer Freirdume,
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Tansania, im Dezember 2020:
Junge Frauen und Manner bei
der Abschlussveranstaltung
eine 16-tdgigen Kampagne
gegen geschlechtshezogene
Gewalt. Die interreligiose
Aktion wurde von ACT Alliance
in Daressalaam organisiert.

Der Kampf gegen
geschlechtsbezogene Gewalt
braucht die Zusammenarbeit

aller Glaubensgemein-
schaften. In Tansania wurde
dies 2020 erreicht.
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um dartiber sprechen zu konnen und das
Schweigen zu brechen, ein sehr mutiger und
notwendiger Schritt. Ein weiterer Schritt ist,
Moglichkeiten zu schaffen, sich um die Op-
fer zu kimmern, ohne diese als Person zu
viktimisieren. Kirchen kénnen Pfarrer und
Pfarrerinnen weiterbilden, so dass diese im
Bedarfsfall Begleitung oder Gesprdche anbie-
ten und auf offentliche bzw. soziale Dienste
hinweisen konnen. Eine sehr anspruchsvol-
le Aufgabe konnte auch sein, die Téter in die
Verantwortung zu nehmen. Von extremer
Dringlichkeit ist es, die Arbeit mit Mdnnern
in Angriff zu nehmen, indem man die Gewalt
anspricht und gewdhrleistet, dass sie die noti-
gen Freirdume haben, um Standpunkte toxis-
cher Ménnlichkeit zu diskutieren.

Und wie konnen wir hierbei eine nachhal-
tige Wirkung gewahrleisten?

Es hilft, nicht allein vor sich hin zu arbei-
ten. Man sollte vielmehr versuchen, sich zu

vernetzen und voneinander zu lernen. Mit
den Genderprinzipien und dem Verhaltens-
kodex hat uns der Weltkirchenrat eine bemer-
kenswerte Richtlinie an die Hand gegeben,
die auf starke biblische und theologische Fun-
damente zuriickgreift und klare Anweisun-
gen zur Umsetzung enthdlt. ACT Alliance ver-
figt iiber eine umfangreiche Sammlung von
Strategien und Mechanismen, die als Leitfa-
den und Orientierung fiir die Unterstiitzungs-
und Entwicklungsarbeit und fiir humanitare
Interventionen ebenfalls sehr hilfreich sind.

Was konnen wir aus lhrer Arbeit bei ACT
Alliance lernen?

ACT Alliance geht die zugrundeliegenden
Ursachen der ungerechten Geschlechter-
verhiltnisse an, um kulturelle Normen und
Uberzeugungen zu verindern, durch die
Frauen und Midchen, aber auch Manner und
Jungen, entwertet und jeweils entweder in
eine von Machtlosigkeit bestimmte Rolle oder
in eine toxische Vorstellung von Minnlich-
keit, die Fortschritt und Freiheit verhindert,
hineingezwungen werden.

Durch unser weltweites Programm zur
Gendergerechtigkeit mochte ACT Alliance
ihre einzigartige Position als christliche glau-
bensbasierte Allianz sowie das Potenzial der
eigenen Strukturen nutzen, die lokale und
globale Ebene miteinander zu verbinden, um
fir Menschen aller Genderidentititen und
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jeden Alters einen transformatorischen Wan-
del in Richtung Geschlechtergerechtigkeit
herbeizufiithren. Durch ihre Mitglieder, ihre
Foren und ihre lokalen Strukturen mit ih-
rer globalen Reichweite ist ACT Alliance ein-
zigartig positioniert, um die Kluft zwischen
Kirchen und sédkularer Zivilgesellschaft zu
uberbriicken. Und darin liegt eine gemeinsa-
me Verantwortung, die von ACT Alliance und
anderen glaubensbasierten Organisationen
geteilt wird. Um ein Vorgehen gegen rechte-
feindliche Rhetoriken zu ermoglichen, ist es
entscheidend, die Partnerschaften zwischen
glaubensbasierten und sdkularen rechteba-
sierten Organisationen zu starken.

Wie ist das ACT-Programm fiir globale
Gender-Gerechtigkeit aufgebaut?

Dieses Programm arbeitet auf der Grund-
lage einer Ethik des Widerstands gegen jed-
wedes Unrecht wechselseitig mit Kirchen
und glaubensbasierten Organisationen auf
die Vermeidung und Bewidltigung von Ge-
walt gegen Frauen hin. Im Rahmen einer kri-
tischen Herangehensweise an Glauben und
Religion erweitert das Programm die Uber-
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legungen und diakonischen Praktiken der
Kirchen. Probleme des strukturellen Macht-
missbrauchs zur Unterordnung von Frauen
sind ebenso wie Femizid auf asymmetrischen
Machtverhiltnissen zwischen Frauen und
Miénnern begriindet und werden in dem Pro-
gramm adressiert.

Was haben Sie personlich bei dieser
Arbeit gelernt?

Wir sind effektiver, wenn wir im Schulter-
schluss arbeiten. Sich als glaubensbasierte
Organisationen die Hdnde zu reichen, sichert
die Qualitdt und erweitert die Kapazitéten fir
die Arbeit. Ich arbeite gerne zusammen mit
glaubigen Menschen engagiert fiir eine Ver-
dnderung von ungerechten Strukturen, die
Gewalt und Diskriminierungen fordern. Es ist
eine grofle Freude, mit mutigen Frauen und
Médnnern zu arbeiten, die prophetisch ihre
Stimmen erheben, um Gerechtigkeit in der
Welt zu verkiinden. Die Partnerschaft und
Zusammenarbeit mit der EMS ist mir ein Her-
zensanliegen und ich freue mich darauf zu se-
hen, wie wir diese Arbeit in den kommenden
Jahren fortsetzen.

Marcelo Schneider/WCC (4)

Schwarze Stoffquadrate
aus der ganzen Welt
bilden den Wandbehang
fiir ,Thursdays in Black*.
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.
UN Erkldrung iiber die
Beseitigung der Gewalt
gegen Frauen, 1993:

www.un.org/
LINK zum PDF

Lutherischer Weltbund:
Kirchen sagen ,NEIN“ zur
Gewalt gegen Frauen
www.lutheranworld.org/
LINK zum PDF (Deutsch)

Okumenischer Rat

der Kirchen:

Gender Justice Principles
with Code of Conduct
https://www.oikoumene.
org/resources/documents/
gender-justice-principles-wi-
th-code-of-conduct

ACT Alliance:
www.actalliance.org/about/
standards-and-policies/
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https://undocs.org/en/A/RES/48/104
www.lutheranworld.org/
content/resource-churches-
say-no-violence-against-
women-action-plan-churches
https://www.lutheranworld.org/sites/default/files/Kirchen%20sagen%20Nein%20zur%20Gewalt%20gegen%20Frauen.pdf
https://www.oikoumene.org/resources/documents/gender-justice-principles-with-code-of-conduct
https://www.oikoumene.org/resources/documents/gender-justice-principles-with-code-of-conduct
https://www.oikoumene.org/resources/documents/gender-justice-principles-with-code-of-conduct
https://www.oikoumene.org/resources/documents/gender-justice-principles-with-code-of-conduct
www.actalliance.org/about/standards-and-policies/
www.actalliance.org/about/standards-and-policies/

Was konnen
Gemeinden tun?
Was sollten

sie tun?

dusliche Gewalt sollte ein Thema sein,

iiber das in der Gemeinde regelmifig

unterrichtet und gelehrt wird. Begin-
nen Sie mit der Sensibilisierung der gesamten
Gemeinde, indem Sie Predigten tuber folgen-
de Themen halten: Gleichstellung von Frau-
en und Minnern, Eigenschaften einer guten
Partnerschaft, Rechte von Madchen und Jun-
gen sowie Umgang mit Konflikten in Bezie-
hungen. Liturgien in ihren Gottesdiensten
konnen Gebete beinhalten fiir Betroffene von
Gewalt und fir Organisationen, die mit Be-
troffenen arbeiten.

In verschiedenen Kleingruppen koénnen
diese Inhalte vertieft werden. Frauengrup-
pen kénnen Orte des Austauschs und der ge-
genseitigen Unterstiitzung sein. Zusatzlich
kann dort aber auch iiber die Gleichstellung
von Mann und Frau und im Gesetz veran-
kerte Rechte von Frauen aufgekldart werden.
Jugendgruppen sollten sich mit Geschlechter-
stereotypen in der Gesellschaft und in der
Gemeinde auseinandersetzen und dariber
nachdenken, wie gesunde und ungesunde
Beziehungen aussehen. Auch Kinder sollten
schon lernen, welche Berithrungen gut und
welche schlecht sind und sich dariiber Ge-
danken machen, was ein guter Freund bzw.
eine gute Freundin ausmacht.

In Seelsorgekursen
glieder tiber die Anzeichen von Missbrauch
geschult werden und sich auch mit den The-
men Macht und Kontrolle, Arbeitsteilung von
Mann und Frau und gewaltfreie Konfliktlo-
sung befassen.

sollten Gemeinde-
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Fur viele Menschen in der Kirche ist
hausliche Gewalt ein Tabuthema. Haufig
hort man: ,So etwas kommt bei uns

nicht vor.” Tatsache ist aber, dass viele
Gemeindemitglieder Opfer kennen, oder
gar selbst von Gewalt betroffen sind.
Deshalb ist es wichtig, dass dieses Thema
regelmaBig zur Sprache gebracht wird.
Gemeinden haben viele Moglichkeiten,
von Gewalt betroffene Frauen und Kinder

in ihrer Mitte zu unterstiitzen.

Und natiirlich haben Mainner eine ent-
scheidende Rolle bei der Beendigung von
Gewalt gegen Frauen und Kinder. Minner-
gruppen, Sportteams usw. konnen sich stark
machen fiir respektvolle und gewaltfreie Be-
ziehungen. Médnner sollten lernen, den Mund
aufzumachen, wenn sie beobachten, dass
ihre Kumpel der Partnerin Gewalt antun. Vie-
lerorts werden Kurse fiir Mdnner angeboten,
die sich mit dem Thema befassen.

Ein wichtiger Aspekt der Bewusstseinsbil-
dung ist es, hdusliche Gewalt sichtbar zu ma-
chen. Auf schwarzen Brettern, in Aushdngen
usw. konnen Faltblatter, Poster und Informa-

SRR A
BRAUCHEN SIE
UNTERSTUTZUNG?

Poster mit
Informationen tber
Beratungsstellen
sollten gut sichtbar
angebracht werden.

Mothilfenummern fr hiusliche
Gewalt und Gewalt an Frauen und Kindern:

Hilletelefon Gewalt gegen Frauven: 1234 123 123

Sofort Chat: 8789 898 289
Frauen-Maotruf: 1212 121 121
Minner Hilfatelefon: 4321 321 321

tionsmaterial angebracht werden. Auflerdem
konnen in Gemeindehaus-Bibliotheken Bii-
cher zum Thema zur Verfiigung gestellt wer-
den. Telefonnummern von Beratungsstellen
sollten dort angebracht werden, wo Men-
schen sie diskret nutzen kénnen, zum Bei-
spiel an den Tiiren der Frauentoilette. >
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Handbuch fiir Schulungen

in Gemeinden (Englisch):
https://bcdaf.org.uk
LINK zum PDF

Niitzliche Ressourcen
fur Kirchen (Englisch):
www.saferresource.org.au/

www.restored-uk.org/

Website mit Links

zu Materialien in vielen
Sprachen:
www.hotpeachpages.net
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Regine Nagel

ist EMS-Sachbearbeiterin

Interkulturelle Bildung
und Theologie - Frauen
und Gender.

Die Gemeindeleitung spielt eine wichtige Rol-
le. Eine eindeutige Haltung gegen und Verur-
teilung von Missbrauch von Gemeindeglie-
dern wird fiir Tater und Betroffene von Ge-
walt gleichermafien ein Zeichen sein. Sie kdn-
nen dafiir sorgen, dass das Thema regelmafiig
im Kirchenjahr behandelt wird, zum Beispiel
durch Predigtreihen oder Themen-Sonntage.

Auflerdem konnen sie regelmidflige Schu-
lungen von Fachleuten organisieren, die sie
selbst sowie Gemeindemitarbeitende und an-
dere Personen in Leitungs- und Beratungspo-
sitionen besuchen. In manchen Kirchen gibt
es sogar die Vorschrift, dass bestimmte Am-
ter erst nach einer angemessenen Schulung
iibernommen werden kdnnen.

Unterstiitzung der Betroffenen

Das Wichtigste ist, Betroffenen, wenn sie den
Mut aufbringen, tiber ihre Erfahrungen von
héduslicher Gewalt zu sprechen, mitfiihlend
zuzuhoren. Einige praktische Tipps fiir den
Umgang mit Betroffenen finden Sie auf der
nichsten Seite. Denken Sie daran, dass Frau-
en dabei unterstiitzt werden sollten, ihre ei-
genen Entscheidungen zu treffen — wann im-
mer sie dazu bereit sind.

Praktische Unterstitzung

Es gibt viele praktische Moglichkeiten, wie
Betroffene von haduslicher Gewalt unterstiitzt
werden konnen: Fahrdienste anbieten, Ter-

Sandra Seitamaa/Unsplash

Demonstrationen kénnen

die Aufmerksamkeit auf das
Problem der geschlechts-
bezogenen Gewalt richten.
Praktische Hilfe fiir die Betrof-
fenen ist mindestens genauso
wichtig. Was man dabei tun
sollte, und was man unterlas-
sen sollte, zeigt die Liste auf
der Seite gegeniiber.

mine vereinbaren, Kinder betreuen, fiir den
Notfall eine sichere Unterkunft anbieten,
oder einen vertraulichen Zugang zu Telefon
und Internet anbieten.

Kirchen konnen auch finanzielle Unter-
stitzung und Hinweise zu Sozialleistungen
anbieten, damit die Frauen finanziell unab-
hingig sind.

Netzwerke kniipfen

und zusammenarbeiten

Die Unterstiitzung von gewaltbetroffenen
Frauen und Médchen ist ein sensibles Thema.
Gemeinden missen sich iiber ihre Rolle im
Klaren sein und sich ihrer Grenzen bewusst
sein. Wenn eine Gemeinde nicht auf dieses
Thema spezialisiert ist, konnte sie mehr Scha-
den anrichten als Hilfe geben. Deshalb ist
es wichtig, ein Netzwerk von spezialisierten
Diensten fiir verschiedene Situationen aufzu-
bauen: Notfall- und Krisenhilfe einschlief3-
lich spezialisierter Polizeieinheiten, Interven-
tionsdienste, Beratungsstellen einschlief8lich
rechtlicher Unterstiitzung und Frauenhéuser.
Diese Information muss gut sichtbar in den
Kirchen angebracht werden. Es ist auch hilf-
reich, eine verantwortliche Kontaktperson
fir diese Dienste zu benennen und sicherzu-
stellen, dass die angezeigten Informationen
auf dem neuesten Stand sind.
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https://bcdaf.org.uk/
wp-content/uploads/
2021/06/020521-Walk-in-the-way-of-love.pdf
www.restored-uk.org

www.hotpeachpages.net

OUR V

Do’'s

v’ Finden Sie einen Ort, wo Sie in Ruhe reden

konnen.

v/ Laden Sie eine zweite Person ein — wenn die

Frau einverstanden ist.

Horen Sie zu, was sie zu sagen hat — und
nehmen Sie sie ernst.

Glauben Sie ihr. Dies ist wahrscheinlich nur
die Spitze des Eisbergs.

Gewahrleisten Sie die Sicherheit der Frau und
ihrer Kinder. Dies hat absolute Prioritat.

Bestarken Sie die Frau, dass sie sich zutraut,
ihre eigenen Entscheidungen zu treffen.

Unterstutzen und respektieren Sie ihre Ent-
scheidungen, auch wenn sie sich zunachst fur
eine Ruckkehr zum Tater entscheidet. Seien Sie
jedoch bereit, diese Entscheidung abzulehnen,
wenn die Kinder in Gefahr sind.

Geben Sie ihr Informationen Uber Dienste

far den Notfall und andere verfugbare Hilfsan-
gebote und Einrichtungen. Denken Sie gemein-
sam maogliche Optionen durch. Falls sie dies
wlnscht, bieten Sie ihr an, in ihrem Namen
Kontakt mit einem der Dienste aufzunehmen.
Tun Sie dies in ihrem Beisein.

Ziehen Sie Fachleute hinzu, die entsprechend
ausgebildet sind.

Versichern Sie ihr, dass es nicht ihre Schuld ist,
dass sie es nicht verdient hat und dass es nicht
Gottes Wille ist, dass sie so behandelt wird.

Lassen Sie sie wissen, dass das Verhalten des
Taters falsch und véllig inakzeptabel ist.

Seien Sie geduldig mit ihr.

Achten Sie auf Vertraulichkeit und Geheim-
haltung.

Quelle: Black Church Domestic Abuse Forum: Walk in the Way of Love -
Ending domestic abuse in black majority churches in the UK; bcdaf.org.uk, May 2021

ICES i

Don'ts

x

x

Urteilen Sie nicht Uber sie oder uber das, was
sie lhnen erzahlt.

Machen Sie keine Versprechungen, die sie nicht
halten konnen.

Schlagen Sie nicht vor, dass sie es ,noch einmal
versuchen” soll.

Verharmlosen Sie niemals die Schwere ihrer
Erfahrung oder die Gefahr, in der sie sich
befindet.

Reagieren Sie nicht mit Unglaubigkeit, Empo-
rung oder Wut auf das, was sie lhnen erzahit.

Fragen Sie nicht, warum sie nicht auf eine
bestimmte Weise gehandelt hat.

Handeln Sie nie in ihrem Namen ohne ihre
Zustimmung und/oder ihr Wissen (es sei denn,
es sind Kinder beteiligt).

Erwarten Sie nicht, dass sie Entscheidungen
schnell trifft.

Treffen Sie niemals Entscheidungen fir sie
und erteilen Sie ihr keine Ratschlage.

Schlagen Sie ihr keine Paarberatung, Familien-
mediation oder Eheseminare vor.

Ermutigen Sie sie nicht, zu verzeihen und zum
Tater zurtckzukehren.

Schicken Sie sie nicht mit einem Gebet nach
Hause oder der Anweisung, ihrem Ehemann
untertan zu sein oder eine bessere christliche
Ehefrau zu werden.

Kontaktieren Sie sie nicht zu Hause, wenn sie
dem nicht vorher zugestimmt hat.

Bringen Sie sie nicht in Gefahr, indem Sie
ihren Mann nach seiner Version der Geschichte
fragen.

Besprechen Sie die Situation nicht mit der
Gemeindeleitung.
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Um ehrlich zu sein, hére ich selten =~ ®_-
direkte frauenfeindliche Kommentare
(ich glaube, Manner sind heutzutage
vorsichtiger mit ihren Worten), aber ich
spure die frauenfeindliche Haltung in
verschiedenen Bereichen meines
Lebens. Meine Reaktion hangt von der
Person ab: entweder hinterfrage ich ihre
Haltung oder ich gehe einfach weg.

Reem Haddad, weiblich, Gemeindeglied,
Journalistin, Libanon

le reagieren
auf frauenfeind-

Menschen in der EMS-Gemeinschaft wurden gefragt, wie sie
reagieren, wenn sie eine frauenfeindliche Bemerkung von
einem Freund, Kollegen oder Verwandten héren.

Hier sind einige Antworten.

che?

t ® Manchmal reagiere ich sehr

heftig und sage ,Wie dumm,
so zu denken”, ,, Du tust mir
leid” oder ,, Solche Worte

will ich in meiner Gegen-
wart nicht héren.” Manchmal
verlasse ich den Raum, wenn
die Person ihre Haltung bei-
behalt. Ich kann in solchen
Situationen sehr scharf sein.

Hala Bitar, Seelsorgerin an einer
evangelischen Schule, Dozentin an
der Near East School of Theology,
Libanon

Ich wurde diese Person Uber die wichtige
Rolle der Frauen in unserer Gesellschaft

aufklaren und sie darauf hinweisen, dass

Belohnen Sie solche Kommentare
niemals mit Schweigen oder Lachen.
Wenn Sie nicht widersprechen, signali-
sieren Sie indirekt, dass das Verhalten
in Ordnung ist. Sie kbnnen auch nach-
fragen, was er mit seiner Bemerkung

meinte. War es wirklich lustig?
Dr Latha Christie, weiblich, Indien

Solche Kommentare hore ich wohl am haufigsten bei
Familienfeiern — eher von Mannern (und einigen Frauen)
in landlichen Gegenden. Um ehrlich zu sein, verdrehe
ich vielleicht meine Augen oder ziehe die Augenbrauen
hoch, aber normalerweise sage ich nichts. Es wéare zu

kompliziert, sich auf eine Diskussion einzulassen.
Frau, 52 Jahre, Deutschland
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wir alle die Gleichstellung von Mannern
und Frauen in allen Bereichen des Lebens
fordern mussen, z. B. bei der Arbeit, durch
gleiche Bezahlung usw.

Mann, Uber 50 Jahre, Vorstandsmitglied
des Sudafrikanischen Kirchenrats

Ich frage, ,,weilSt du eigent-
lich, was du gerade sagst?
Du hast eine Grenze uber-
schritten — das ist kein res-
pektvolles Verhalten. Uber
keinen Menschen sollte man
so sprechen. So etwas brau-
chen wir in unserer Welt
nicht. Versuche, deine Ein-
stellung zu éndern!”

Mann, 31, Kinstler, Deutschland

OUR V' _ICES



Nach meiner Erfahrung
kommen geschlechts-
bezogene Kommentare
inzwischen seltener vor.
Ich versuche sie zu
ignorieren, oder — falls
moglich — einen diplo-
matischen Kommentar

dagegen zu setzen.

Samer Najm, Theologe, arbeitet
als Ingenieur in den Vereinigten
Arabischen Emiraten.

mein Ausschnitt?

Neben scheulslichen Kommentaren in den sozia-

len Netzwerken, erlebe ich abféllige Auerungen
uber Frauen meistens in Scherzen versteckt. Ich

versuche bei meiner Antwort dann auf der Ebene
des Humors zu bleiben, aber betone, dass, wer

sich uber andere lustig macht, auch uber sich
selbst lachen kbnnen muss.

Magdalene Leytz, junge Frau, engagiert
in der Fluchtlingshilfe, Deutschland

Wenn ich frauenfeindliche Kommentare hére,
weise ich sie normalerweise zurtick. Witze, die
auf Kosten von Frauen gemacht werden, finde ich
unakzeptabel. Oft sind diese Witze ja sehr subtil
oder werden entschuldigt mit kulturellen Unter-
schieden - trotzdem denke ich, dass auch in einer
pluralistischen Gesellschaft klare Grenzen aufge-

zeigt werden mussen.

Dieter Bullard-Werner,
Geschaftsfuhrer Basler Mission Deutscher Zweig

Manche Manner denken,
dass Frauen, weil sie in
Gottes Schépfungsakt
nach dem Mann erschaf-
fen wurden, weniger wert
sind. Aber Frauen sind
nicht Gottes Geschopfe
zweiter Klasse. Sie sind
genauso begabt und ha-
ben viele Fahigkeiten und
Moglichkeiten, um Gottes
Ziel zu erreichen.

wurden Sie

reagieren?y

Ich werde dann normalerweise sehr argerlich, aber versu-
che ruhig zu bleiben. Auch wenn das manchmal schwer fallt.
Wenn ich zum Beispiel hére, dass weibliche Kleidung
aufreizend wirkt, sage ich: Sind es nicht eher deine
Gedanken, die dich zum Sundigen verleiten — und nicht

Maruzella Abboud, weiblich, Gemeindeglied, Libanon

So jemandem sage ich,
dass ein solches Verhal-
ten nicht vereinbar ist
mit christlicher Bruder-
oder Schwesternschaft.
Kein anderer Mensch,
und schon gar nicht eine
Frau, sollte belachelt
oder abgewertet werden.

Bruder Lizwi Mtumtum,
zwischen 40-50 Jahren,
Vizeprasident der Evangelischen
Brider-Unitat in Stdafrika

Ich habe meinen Beruf im-
mer dazu genutzt, um diesen
Menschen klarzumachen,
dass Frauen die wichtigsten
Werkzeuge Gottes sind. Die
wundersame Erfahrung der
Empfangnis eines Kindes ist
ein Geheimnis Gottes, das an
Frauen geschieht. Deshalb
sollten Frauen geachtet und
ermutigt werden.

Beatrice Dedei Ayerson, 93,
pensionierte Hebamme, ehemalige
Sonntagsschullehrerin, Ghana

Frauenfeindliche Kommentare und Witze sind nichts
Ungewdhnliches in unserer libanesischen Kultur, weil wir
eine sehr patriarchalisch gepragte Gesellschaft sind. Wenn
ich mit solchen Situationen konfrontiert bin, reagiere ich

nicht sofort. Ich versuche erst zu verstehen, was wohl

Rebecca Abladey, 57 Jahre,
Lehrerin an weiterfihrender
Schule, Ghana

hinter dem Kommentar steht, egal ob es eine Verurteilung
oder ein Witz ist. Wir missen dazu erzogen werden, nicht

zu sehr zu urteilen oder zu verurteilen.
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Farah Bou Kheir, Theologe, Libanon
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Eine ibeIa_Qg_e_it zu Gottesbildern

An einer entscheidenden Stelle der biblischen Erzahlung —
wahrend der Verkiindung der Zehn Gebote - wird den befreiten

Israeliten erzahlt, sie sollen sich kein Bildnis von Gott machen.

Im fiinften Buch Mose nennt Moses einen solchen-Akt'€ine
Sunde. Nur eine Stimme war am Berg Horeb zu horen, so
erinnert Mose, keinerlei Gestalt, nicht einmal ein Schatten war
zu sehen und so sagt Mose: ,Richtet euch nicht selbst zugrunde,
indem ihr euch irgendein Idol in Gestalt eines Gotzenbildes
baut.” (Bibel in Gerechter Sprache: 5.Mose 4,16)

ir neigen dazu, uns Bilder zu ma-
chen - von Menschen, von Gott.
Wir brauchen sie fiir unsere Orien-

tierung, auch in dem Wunsch, uns auf etwas
verlassen zu konnen, das wir glauben oder
iiber eine Person denken. Die Bibel selbst ist
voller Bilder von Gott. Es wird von Gott als
Felsen gesprochen, als Wasserquelle, als Licht.

Viele Gottesbilder jedoch sind fiir uns
Frauen nur schwer hinzunehmen. Die Bibel
spricht vom Gott Abrahams, Isaaks und Ja-
kobs. Waren dort keine Frauen, deren Gott er
war? Gott ist der Vater Jesu. Warum konnen
alle seine miitterlichen Qualitdten nicht mit
,ihr” als einer Mutter benannt werden? Gott
ist Herr, Konig oder Richter; jeder Bezug auf
Gott benutzt ausschlief3lich midnnliche Arti-
kel und Pronomina.

Bilder sind also wie die Sprache, die hilft,
Bilder mit Leben zu fiillen. Beide sind macht-
volle Mittel, unsere weibliche Identitdt zu
verstimmeln. Die Bibel bezeugt diese Tat-
sache und kritisiert die Identifizierung von
Gott und Mannlichkeit. Gott ist kein mann-
licher Gott, egal, wie viele médnnliche Bilder
wir auch bemiihen. Vers 16 im vierten Kapitel
des Buches Deuteronomium fiihrt weiter aus:

=

- R T .
il T————

»Richtet euch nicht selbst zugrunde, indem ihr euch
irgendein Idol in Gestalt eines Gdtzenbildes baut,
sei es in mdnnlicher oder weiblicher Gestalt, ...”

»Ich bin, der ich bin“ oder

»Ich bin, die ich bin“

Wie das Bild, so der Name: Einmal nur hat
Gott seinen/ihren Namen genannt, Mose ge-
geniiber, aus dem brennenden Dornbusch
sprechend. ,Ich bin, der ich bin.” Die Wuzr-
zel dieses Wortspiels ist das hebrédische Verb
y,hayah”, das ,sein” bedeutet, aber auch ,wer-
den” oder ,geschehen”. Dieser Name erlaubt
keine abstrakten philosophischen Theorien,
er bringt konkretes Sein zum Ausdruck, alle
Genderidentitdten eingeschlossen, und alle
Geschehnisse der Geschichte und Gegenwart.
,Ich werde da sein“, nicht in Bildern, die von
Menschen geschaffen sind, sondern vielmehr
als ein ,ich geschehe”, im unmittelbaren Ge-
geniiber. Gottes Sein ist ,Gegenwdrtig-Sein®,
wahrnehmend, die Bedridngnis sehend, die
Schreie von Frauen horend, die unter patri-
archaler Dominanz und Gewalt leiden. Gott
ist ein Gott, der kommt und befreit, so wie er
Mose ruft und schickt, die Israeliten aus der
Sklaverei zu fiihren (2.Mose 3,7-10).
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Gottes Sein ist kein Sein auf Kosten ande-
rer, vielmehr eines, dass sich an der Schop-
fung freut, das anderen Raum gibt zu werden
und zu sein. Es ist ein ,Mit-Sein“. Es ist ein
aufgeschlossenes Sein, offen fiir alle, die vom
Nichtsein bedroht sind, fiir alle, die in der
Gesellschaft nicht zu sehen sind. Nach jidi-
scher Tradition ist der Name das Versprechen,
im Prozess der Befreiung gegenwaértig zu sein.
Damit reicht Gott weit tiber die (midnnliche)
Sprache hinaus, die alles dominiert. Im Ver-
sprechen liegt die Bestdtigung zu sein und zu
werden, was uns ansonsten oft genug von pa-
triarchaler Sprache und Struktur als auch pat-
riarchaler Religion verwehrt wird. Im Herzen
der Bibel entsteht so ein Raum, gegen jegliche
exklusive, unterdriickende ménnliche Spra-
che und Bilderwelt aufzubegehren.

Vielversprechende Wege, Ubersetzungen
und Namen neu entdecken

Souverdn, mit einem Namen offenbart, den
niemand manipulieren kann, ist Gott perma-
nente Quelle menschlicher Freiheit. Wir sind
bestdndig eingeladen, die Bilder, in denen wir
von Gott reden, in Frage zu stellen und zu kri-
tisieren. Gott ruft uns auf, alle gefrorenen, in

OUR V' _ICES

Stein gemeiflelte Gotzenbilder aufzugeben.
Im Glauben sind wir frei, nach immer neu-
en Worten zu suchen, um Gottes Geschichte
mit uns Menschen zu erzdhlen. Deswegen ist
feministische Theologie so wichtig. Frauen
gehen diesen Schritt ldngst und zeigen viel-
versprechende Wege auf. Viele arbeiten mit
Ubersetzungen und Namen, die die mann-
lich-weibliche Polaritat tberwinden, etwa
wenn sie von Gott als dem ,Gott des Lebens*
oder der ,Quelle des Seins“ sprechen.

Es ist noch immer ein langer Weg, der vor
uns liegt. Aber wo wir ihn in Hoffnung gehen,
da lasst sich die Vision erkennen, die Paulus
hatte: ,Da ist nicht jiidisch noch griechisch, da
ist nicht versklavt noch frei, da ist nicht mdann-
lich und weiblich: denn alle seid ihr einzig-einig
im Messias Jesus.” (Gal. 3,27-29)

Wir sind dann alle einzig-einig, wenn Gott
weder méinnlich noch weiblich ist, und ge-
genwartig, wo Frauen und Manner gegen Apa-
thie und Gleichgiiltigkeit kdmpfen und nach
immer neuen Wegen und Worten des Lebens
suchen.

Die Christusstatue
auf dem Corcovado in
Rio de Janeiro wurde
1931 errichtet.

Pfarrerin

Dr. Kerstin Neumann
leitet die Abteilung
Interkulturelle Bildung und
Theologie, Frauen

und Gender in der EMS.
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»Er wollte nich
auf sie horen«

Eine Bibelarbeit zu 2.Samuel 13, 1-22:
Die Vergewaltigung Tamars

Wir haben einen ,Text des Terrors” vor uns, wie ihn die

Bibelwissenschaftlerin Phyllis Trible vor Uber dreiBig Jahren

bezeichnete. In der Tat ist es ein Text, den wir in der Kirche

nicht erwahnen, uber den wir nicht predigen und den wir um

jeden Preis vermeiden mochten. Es ist ein Text, der uns in

vielerlei Hinsicht Unbehagen bereitet.

inladen mochte ich Sie, allen Mut zu-
E sammenzunehmen und in diesen Text
des Terrors einzutreten — wie man ein
Drama in acht Akten angeht — und mit den
Charakteren zu interagieren, die in Wirklich-
keit Menschen sind, denen wir in unserem
taglichen Leben begegnen kdonnten. Beim Le-
sen dieser Geschichte konnen wir eigene Le-
bensgeschichten betrachten und uns mit Ge-
danken und Emotionen auseinandersetzen,
die in uns personlich auslost werden.
Bevor wir jedoch die Hauptfiguren treffen,
erinnert uns der Erzdhler daran, dass es eine
Vorgeschichte zu diesem Drama gibt.

Szene 0: Die Vorgeschichte
Einige Zeit verging...

Diese sehr kurze Uberleitung zu Beginn
des Berichts fithrt uns zuriick in die Zeit vor
diesem Ereignis, in eine Zeit, in der diese ,ko-
nigliche” Familie einen dhnlichen Skandal
erlebte.

Vor vielen Jahren, als die Kinder noch klein
waren, verlangte es auch Konig David nach
einer Frau, die verboten war. Batseba, die Frau
von Urija dem Hethiter, wurde das Objekt sei-
ner Begierde und ohne zu zdgern sandte er
nach ihr und nahm sie.

Aufgrund ihrer Schwangerschaft drohte er
entlarvt zu werden. David versuchte, seinen
Fehler zu verbergen. Als er scheiterte, heckte
er einen Plan aus, den Ehemann zu eliminie-
ren. Sexuelle Gewalt wurde durch Mord ge-
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deckt. Obwohl diese Episode ein Geheimnis
bleiben sollte und vielleicht sogar Bedauern
ausgelost hat, bleibt sie im Bewusstsein der
Familie und bereitet die Biihne fiir das, was
die heranwachsenden Kinder bald erleben
wiirden.

Die kurze Uberleitung dringt uns die Frage
auf, ob sexuelle Gewalt vererbbar ist und ob
Kinder, die mit ungestraften Tatern aufwach-
sen, dazu neigen, die Familienmuster zu wie-
derholen.

Szene 1: Verbotene Liebe, verbotene
Begierde
Absalom, der Sohn Davids, hatte eine schone
Schwester, die hief8 Tamar; und Amnon, der Sohn
Davids, gewann sie lieb. 2Und Amnon gramte sich,
sodass er fast krank wurde, um seiner Schwester
Tamar willen; denn sie war eine Jungfrau, und es
schien Amnon unmdoglich, ihr etwas anzutun.

Wir begegnen drei Kindern von Koénig Da-
vid: Absalom, seine schone Schwester Tamar
und der dlteste Bruder Amnon. Diesmal ist es
eine Familienangelegenheit! Ein Vater und
seine Kinder und etwas lauft schrecklich
schief in den Beziehungen. Amnon ,verliebt”
sich in seine Schwester oder besser gesagt ,be-
gehrt” sie. Aber was zwischen ihm und dem
Obijekt seiner Begierde steht, sind sowohl sein
Bruder Absalom als auch die Tatsache, dass sie
Jungfrau ist.

,Ihr etwas anzutun” konnte zu etwas fiih-
ren, das nicht so leicht ,repariert” werden
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Die Vergewaltigung Tamars
in einer Darstellung des
franzésischen Malers
Eustache LeSueur um 1640.
Seine Interpretation mildert
die Gewalt der Szene durch
Anleihen bei der klassischen
Bildhauerei ab. Allerdings
stellt der Maler den Téter
mit einem bedrohlich erho-
benen Messer dar - etwas,
das so in der Bibel nicht
vorkommt.
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kann; im Gegensatz zu dem, was sein Vater
mit einer bereits verheirateten Frau versuch-
te, wo eine Schwangerschaft dem Ehemann
angelastet werden kann. Und so stellt Amnon
sich krank.

In einer Situation verbotener Begierde oder
unmoglicher sexueller Beziehung ist das Di-
lemma: Was tun dagegen? Amnon beginnt
damit, sich krank zu stellen, dartiber nachzu-
denken und sich vom Verlangen verzehren zu
lassen.

Szene 2: Das Komplott

3 Amnon aber hatte einen Freund, der hief3 Jo-
nadab, ein Sohn von Davids Bruder Schima, und
dieser Jonadab war ein sehr kluger Mann. * Der
sprach zu ihm: Warum bist du so elend von Tag
zu Tag, du Konigssohn? Willst du mir’s nicht sa-
gen? Da sprach Amnon zu ihm: Ich habe Tamar,
die Schwester meines Bruders Absalom, liebge-

Public Domain/ CCO 1.0

wonnen. S Jonadab sprach zu ihm: Lege dich auf
dein Bett und stelle dich krank. Wenn dann dein
Vater kommt, dich zu besuchen, so sprich zu ihm:
Lass doch meine Schwester Tamar kommen, da-
mit sie mir Krankenspeise gebe und vor meinen
Augen das Essen bereite, dass ich zusehe und von
ihrer Hand esse.

Ein weiteres Familienmitglied kommt ins
Spiel. Der Cousin und Freund Jonadab ist
bekannt fiir seine List — dasselbe Wort, das
uns im Buch Genesis begegnet, als uns die
Schlange vorgestellt wird! Und genau wie die
Schlange kann er das Verlangen seines Freun-
des verstehen und einen listigen Plan herauf-
beschworen: Ligen, fangen und nehmen.

Es ist erschreckend zu sehen, dass die Tat
nicht nur vorsatzlich, sondern von diesen
beiden Médnnern sorgfaltig geplant wird. Das
Opfer muss vor jeglichem Schutz isoliert wer-
den. Sie wird zu einer Arbeit gezwungen und
in eine Position gebracht, in der sie zum Ob-
jekt visueller Begierde wird. Ihr Angreifer be-
obachtet sie, wie sie ,ein Essen vor seinen Au-
gen zubereitet”. Und sie kommt in seine Néhe,
da sie gezwungen wird, ihn eigenhdndig zu
fiittern.

Gibt es solche Pldne in der Realitdt? Sehen
wir solches Handeln vielleicht bei Studieren-
den oder Kolleginnen und Kollegen? Viel-
leicht ist es nicht unwahrscheinlich, dass sich
Freunde auf solche Weise zusammentun, um
zu bekommen, was sie sich wiinschen.

Szene 3: Ein Komplize

6So legte sich Amnon hin und stellte sich krank.
Als nun der Konig kam, ihn zu besuchen, sprach
Amnon zum Konig: Lass doch meine Schwester
Tamar kommen, dass sie vor meinen Augen zwei
Kuchen mache und ich von ihrer Hand esse. ” Da
sandte David zu Tamar ins Haus und lief ihr
sagen: Geh hin ins Haus deines Bruders Amnon
und mache ihm eine Krankenspeise.

Es passiert nicht gerade tédglich, dass ein
Prinz befiehlt und der Konig gehorcht. Um
seinen Plan zu verwirklichen, braucht Am-
non die Autoritit seines Vaters, eines Mannes,
der machtiger ist als er, um einen Befehl zu
geben, der weder verhandelt noch abgelehnt
werden kann. Aber warum macht der Konig
bei diesem Vorhaben mit? Versteht er nicht,
worum es bei dieser Bitte geht? Oder will er
nicht verstehen, dass sein Sohn in seine Fuf3-
stapfen tritt: Begehren, Holen und Nehmen?

Indem David Tamar seinen Befehl erteilt,
besiegelt er ihr Schicksal. >
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Konnen Vorgesetzte oder Kirchenleitende
eine dhnliche Autoritiat ausnutzen, um Frau-
en eine Falle zu stellen? Wollen sie manchmal
nicht sehen, was direkt vor ihrer Nase pas-
siert?

Szene 4: Die Falle

8 Tamar ging hin ins Haus ihres Bruders Amnon;
er aber lag zu Bett. Und sie nahm den Teig und
knetete ihn und bereitete ihn vor seinen Augen
und backte die Kuchen. ° Und sie nahm die Pfan-
ne und schiittete sie vor ihm aus; aber er weigerte
sich zu essen. Und Amnon sprach: Lasst jeder-
mann von mir hinausgehen. Und es ging jeder-
mann von ihm hinaus. ° Da sprach Amnon zu
Tamar: Bringe die Krankenspeise in die Kammer,
dass ich von deiner Hand esse. Da nahm Tamar
die Kuchen, die sie gemacht hatte, und brach-
te sie zu Amnon, ihrem Bruder, in die Kammer.
1 Und als sie diese zu ihm brachte, damit er esse,
ergriff er Tamar und sprach zu ihr: Komm, meine
Schwester, schlaf bei mir!

Es ist aufféllig, wie viele Aufgaben Tamar
vor den Augen aller ausfiihren muss, wahrend
ihr Angreifer sich als ,Voyeur” hinlegt und sie
beobachtet. Und doch gehen all diese Zeugen,
die zu diesem Zeitpunkt sicherlich die Ab-
sichten des jungen Mannes verstanden hat-
ten, hinaus. Man konnte argumentieren, dass
sie keine Wahl hatten, er ist schliefllich der
Prinz. Sie kbnnten ihren Job verlieren, wenn
sie die Absichten ihres Chefs ablehnen oder
in Frage stellen.

Oder vielleicht denken sie, dass es sie
nichts angeht, sie sind da, um zu dienen,
nicht zu urteilen. Schlielich ist dies eine Fa-
milienangelegenheit zwischen Bruder und
Schwester.

Schliefllich nutzt Amnon nicht nur seinen
Status, um die Diener zu vertreiben, sondern
auch seine physische Macht, um sich Tamar
zu nehmen, wihrend wir - die Lesenden —
ihn beobachten.

Szene 5: Die Selbstverteidigung

12 Sie aber sprach zu ihm: Nicht doch, mein Bru-
der, schdnde mich nicht; denn so tut man nicht
in Israel. Tu nicht solch eine Schandtat! > Wo
soll ich mit meiner Schande hin? Und du wirst in
Israel sein wie ein Ruchloser. Rede aber mit dem
Kénig, der wird mich dir nicht versagen.

Als Tamar erkennt, dass sie in eine Falle
getappt ist, erhebt sie ihre Stimme. Sie sagt
eindeutig NEIN und fahrt dann fort, alle
moglichen Argumente aufzulisten, die ihren
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Angreifer zum Einlenken bewegen konnten.
Sie argumentiert auf der Grundlage von Ver-
wandtschaft und Kultur, sie beschreibt die Tat
als abscheulich, sie erwdhnt die Konsequen-
zen fir sich selbst und fiir ihren Angreifer.
Schliefilich bittet und fleht sie, dass, wenn
dies unvermeidlich ist, es zumindest vor dem
Gesetz rechtmiflig sein soll. Vernunft und
Weisheit liegen in ihren Worten. Aber leider
hat sie keine Macht.

Szene 6: Das Verbrechen

™ Aber er wollte nicht auf sie horen und ergriff sie
und tat ihr Gewalt an und schlief bei ihr. '* Und
Amnon wurde ihrer tiberdriissig, sodass sein Hass
grofier war als vorher seine Liebe. Und Amnon
sprach zu ihr: Steh auf, geh! ¢ Sie aber sprach zu
ihm: Dass du mich von dir stofst, dies Unrecht ist
grofier als das andere, das du an mir getan hast.
Aber er wollte nicht auf sie horen, 7 sondern rief
den Knaben, der ihm diente, und sprach: Treibe
diese von mir hinaus und schlief3 die Tiir hinter
ihr zu!

Ihre Worte stofien auf taube Ohren. Zwei-
mal lesen wir in diesem Text: Er wollte nicht
auf sie horen! Amnon hort nicht auf ihre Ar-
gumente, weder davor noch danach. Und
obwohl sie verzweifelt versucht, die Dinge

A N

97 Prozent aller 18- bis
24-jahrigen Frauen gaben
an, dass sie in igendeiner
Weise sexuell belastigt
worden seien - so das
Ergebnis einer Umfrage
von UN Women in GroB-
britannien. Auf diese scho-
ckierende Tatsache machte
am 3. April 2021

ein ,,97-Prozent-Marsch*

in London aufmerksam.
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in Ordnung zu bringen und mit der Situati-
on auf ehrenhafte und gerechte Weise fertig
zu werden, verwandelt sich seine Gier nach
ihr in Hass. ,Komm, leg dich zu mir, meine
Schwester” wird zu ,Bring diese Frau weg von
mir”. Fir das Unrecht, das er getan hat, wird
sie hinausgeworfen. Die Tiir wird hinter ihr
verriegelt.

Wie oft geschieht so etwas vor unseren Au-
gen? Eine Betroffene, hinausgeworfen, ver-
trieben, gefeuert oder geschieden, obwohl sie
versucht, das Unrecht eines Aggressors rich-
tigzustellen.

Szene 7: Die Klage

18 (Und sie hatte ein Armelkleid an; denn solche
Kleider trugen des Konigs Tochter, solange sie
Jungfrauen waren). Und als sein Diener sie hin-
ausgetrieben und die Tiir hinter ihr zugeschlossen
hatte, ¥ warf Tamar Asche auf ihr Haupt und
zerriss das Armelkleid, das sie anhatte, und legte
ihre Hand auf das Haupt und ging schreiend da-
von.

Sie ldsst sich immer noch nicht zum
Schweigen bringen. Die geschitzte Tochter
des Konigs ist zu einer geschdndeten Frau ge-
worden und sie will, dass die Welt sieht und
hort, was mit ihr passiert ist. Anstatt schwei-
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gend zu gehen, macht Tamar eine Szene. Sie
klagt in der typischen Art und Weise ihrer
Zeit, sie streut Asche auf ihr Haupt und legt
ihre Hand auf ihren Kopf. Sie schreit laut und
zerreiflt das Symbol ihrer Jungfrdulichkeit,
das lange Gewand mit Armeln als sichtbares
Zeichen des Widerstands.

Selten begegnen wir Frauen, die eine Szene
machen, nachdem sie eine Vergewaltigung
erlebt haben. In den meisten Kulturen ist die
hdufigere Reaktion, sich zu verstecken, an-
statt laut zu weinen. Die #metoo-Bewegung
war ein Versuch, vor allem in westlichen Lin-
dern, laut zu schreien. Welche Reaktion auf
sexuelle Gewalt sehen wir in unserem Kon-
text?

Szene 8: Zum Schweigen gebracht

20Und ihr Bruder Absalom sprach zu ihr: Ist dein
Bruder Amnon bei dir gewesen? Nun, meine
Schwester, schweig still; es ist dein Bruder, nimm
dir die Sache nicht so zu Herzen. So blieb Tamar
einsam im Hause ihres Bruders Absalom. %! Und
als der Kdnig David dies alles hirte, wurde er sehr
zornig. Aber er tat seinem Sohn Amnon nichts zu-
leide, denn er liebte ihn, weil er sein Erstgebore-
ner war. > Doch Absalom redete nicht mit Amnon,
weder Bdses noch Gutes. Denn Absalom hasste
Amnon, weil er seine Schwester Tamar geschdn-
det hatte.

Die mutige, eloquente und ausdrucksstarke
Tamar wird von den Ménnern in ihrem Um-
feld zum Schweigen gebracht. Ihr Bruder Ab-
salom sagt ihr, sie solle ruhig sein. Ihr Vater
David bestraft den Tdter nicht. Und niemand
erhebt Einspruch!

Am Ende ist sie eine trostlose, einsame Frau
im Haus ihres Bruders und wir héren im Ver-
lauf der Familiengeschichte nichts mehr tber
sie. Ihr Leben ist zu Ende!

Wenn sich einer der beteiligten Manner fiir
diese Frau eingesetzt hitte, ware ihr Leben
gerettet worden: Der Cousin heckte ein Kom-
plott aus, der Vater driickte ein Auge zu, die
Diener gingen hinaus, ihr vertrauter Bruder
brachte sie zum Schweigen, wihrend der an-
dere sie vergewaltigte.

Anregungen zum Gesprach:

B Welche dieser acht (+1) Szenen spricht Sie
am meisten an? Warum?

B Gibt es etwas in Ihrem Kontext, das einer
dieser Szenen dhnelt?

B Gibt es ein Wort des Evangeliums fiir ein
solches Szenario?

Pfarrerin Dr. Rima
Nasrallah-van Saane

ist Mitglied des EMS-Frauen-
netzwerkes und lehrt an der
Near East School of Theology,
Libanon.
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Frauen sind Ebenbilder Gottes

Bibelarbeit zu 1. Mose 1,27

27 Da schuf Gott Adam, die Menschen, als

gottliches Bild, als Bild Gottes wurden sie
geschaffen, mannlich und weiblich hat er,
hat sie, hat Gott sie geschaffen.

(Bibel in gerechter Sprache).

as Bewusstsein, dass Mann und Frau

Geschopfe Gottes sind, bringt uns heu-

te an diesen Tisch der Solidaritat. Wir
haben vollkommen verstanden, dass Frau und
Mann von Gott nach seinem Bilde geschaffen
wurden. Frauen und Mdnner wurden geschaf-
fen, um Partner/in fiireinander zu sein. Wir
erkennen, dass Mdnner und Frauen gleichbe-
rechtigt geschaffen sind. Daher sollte es weder
Uberlegenheit noch Unterlegenheit geben.

Die Aufteilung der Geschlechterrollen hat
Frauen jedoch in die ,hé&usliche” Sphire ver-
bannt, wihrend Minner in der Offentlichkeit
prasent sind. Aber das biblische Zeugnis sagt,
dass Manner und Frauen Geschopfe Gottes
sind, nach seinem Bilde geschaffen, eine ei-
gene Natur und Wiirde haben und Partner/in
fireinander sein sollen. Dies bestatigt theolo-
gisch, dass Frauen ebenfalls als Ebenbild Got-
tes geschaffen wurden.

Als Ebenbilder Gottes haben Mdnner und
Frauen gleichberechtigte Moglichkeiten, in
allen Lebensbereichen Rollen zu iiberneh-
men. Die Aufteilung der Geschlechterrollen,
die Frauen in eine marginale Position bringt,
ist absolut nicht biblisch. Als Ebenbilder Got-
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tes sind Frauen frei, sich zu entwickeln, sie
konnen die Gaben, die Gott ihnen gegeben
hat, einsetzen, sowohl intellektuell als auch
in Bezug auf andere Talente.

Diese Gleichberechtigung wird heute
durch Diskriminierung und Gewalt auf vie-
len Ebenen und in vielen Bereichen in Frage
gestellt. Der Bibeltext sollte ein Impuls fir
uns sein, unsere Bequemlichkeit zu erkennen
und aus unserer Komfortzone herauszutreten.
Wir sollten mehr Empathie fiir alle Frauen
empfinden. Wir sind aufgerufen, jeden Tag
unseren Beitrag fiir die Gleichberechtigung
aller zu leisten: durch Aktivismus und Unter-
stiitzung in Schrift, Wort und Tat.

Wir wollen Lebensgeschichten wahrneh-
men, die nicht unsere eigenen sind. Wir
glauben, dass diese Geschichten uns alle be-
treffen und uns an diesem Tisch der Solida-
ritdt zusammenbringen. Als Frauen, die mit
den Minnern unserer Zeit zusammen sind,
wollen wir verantwortungsvoll unsere Stim-
me erheben und immer wieder fragen: ,Wie
geht es meinem Nédchsten, meiner Ndchsten?
Welche Hilfe und Unterstiitzung kann ich
leisten, damit das Bild Gottes in den Frauen
gleichermaflen bewahrt und zum Wohl al-
ler geschiitzt wird. Frauen und Minner sind
gleichberechtigte Ebenbilder Gottes.

Moge Gott diesen Tisch der Solidaritdt, un-
sere erhobenen Stimmen und gemeinsam un-
ternommenen Taten reichlich segnen. Amen.

micheile.com/unsplash

»Was einen von uns
benachteiligt,

benachteiligt uns alle.“

Die Demonstrantin hatte
auch ,1. Mose 1,27 auf
ihr Pappschild schreiben

konnen.

Dr. Lidya Tandirerung

ist Mitglied des

EMS-Frauennetzwerkes.

Sie ist Rektorin am
STT INTIM Makassar

(Theological Seminary
of Eastern Indonesia).
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GEBETE UND SEGEN

Gebet

Gott der Liebe,
hilf mir und zeige mir den Weg
aus meiner Not, Gefahr und Verzweiflung.

Gott, damals im Stall geboren,

klein, schwach und unscheinbar kamst du zu uns Menschen:
Erhore mich und steh mir bei,

mit Trost, Weisheit und lieben Menschen.
Lass mich sehen was richtig ist und erkennen was zu tun ist.

Gib mir Mut meine Angste und Scham zu Uberwinden,

dass ich Hilfe aufsuchen und annehmen kann.

Gib mir Kraft, den Weg zu gehen und

dem Widersacher, dem Tater oder der Taterin zu widerstehen.

Gib mir Zuversicht fur die Zukunft,
dass ich es schaffen kann,
meine Not hinter mir zu lassen,

um ein anderes Leben zu leben.

Gott, Stern von Bethlehem,

gehe mir voran und erleuchte den Weg, damit ich nicht falle.
Begleite mich Schritt far Schritt.

Danke fur die Menschen, die mir freundlich begegnen,

die es tatsachlich gut mit mir meinen und

mich mit Rat und Tat begleiten.

Amen.

Sylvia Dieter
EFW Wirttemberg
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Furbitte

Gott, wir beten fur alle,

denen das Lachen vergangen ist

und deren Vertrauen auf dich und die Menschen verloren ging;
fur die Verzweifelten, deren Leben zerschlagen ist

und die mit ihren Wunden leben mussen.

Wir beten fur alle, die rastlos, wutend und traurig zuruckbleiben,
die verstort sind angesichts sinnloser Gewalt,

far die, denen die Opfer am Herzen liegen,

far alle, die sich um die Aufklarung schrecklicher Taten muhen
und dabei oft selbst beschadigt werden.

Fall den Tatern und Taterinnen in den Arm,

die unschuldiges Leben verletzen und Menschen zerstoren.

Tritt denen entgegen,

die dein Wort missbrauchen und Gewalt rechtfertigen.
Starke und troste die, die unter Gewalt und Trauma leiden.
Gib uns den Mut, bdse Taten zu verhindern.

Zeige uns, wo wir gebraucht werden

und aufmerksam hinschauen mussen.

Wir danken dir fur alle, die versuchen zu helfen und zu heilen.
Lass uns alle Liebe und Fursorge erfahren,

damit wir lachen und glauben,

hoffen und lieben konnen.

Amen.

in: Liturgische Kammer der
EKKW (Hg.), Wunde Punkte.
Eine Andachtenreihe zum
Thema Gewalt

Kassel 2022, S. 18 f
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Das Vaterunser

Vater unser im Himmel,
du bist ein guter Vater, der gerne gute Gaben gibt und flr uns sorgt.

Geheiligt werde dein Name.

Mogest du den Opfern und Tatern von hauslicher Gewalt als Gott der Gerechtigkeit
und Barmherzigkeit, des Mitgeflihls und der Wahrheit bekannt sein.

Dein Reich komme.

Gib Opfern und Tatern hauslicher Gewalt alle Ressourcen deines Reiches.

Dein Reich bringt Machte zu Fall, die unterdricken, und es erhéht die Demutigen
und Niedrigen. Es bringt den Verwundeten Heilung und sieht nicht nur
AuBerlichkeiten, sondern auch unser tiefstes Inneres. Dein Reich bringt Menschen
aus allen Kulturen, Sprachen und Volksgruppen zusammen - in Gleichberechtigung
und Gnade und Hoffnung.

Dein Wille geschehe, wie im Himmel so auf Erden.

Wir vertrauen auf deinen vollkommenen Willen. Und weil du vollkommen gut bist,
vertrauen wir auf deinen gutigen Willen.

Unser tagliches Brot gib uns heute.

Vater, wir haben viele Bedurfnisse. Bitte gib uns die Unterstitzung, die wir brauchen,
um Situationen der Gewalt zu entkommen. Bitte gib uns Mitgefuhl und Weisheit,
wenn wir anderen beistehen. Bitte gib uns Hoffnung durch dein Evangelium.

Vergib uns unsere Schuld, wie auch wir vergeben unsern Schuldigern.

Gott, wir bitten dich um Vergebung fur unsere Komplizenschaft, unsere
Gleichgultigkeit oder unsere Verwicklung in Situationen der hauslichen Gewalt.
Gott, bitte gib uns die Gnade, verzeihen zu kénnen.

Fuhre uns nicht in Versuchung.

Wir sind versucht, aufzugeben oder zu verzweifeln. Hilf uns, dies hinter uns zu lassen
und lass Beharrlichkeit und Hoffnung in uns wachsen. Wir sind versucht, an Brauchen
und Gewohnheiten festzuhalten, die unterdrtcken und kontrollieren. Hilf uns, dies
hinter uns zu lassen und Wege des Respekts und der Freiheit zu gehen.

Sondern erlose uns von dem Bosen.

Du hast alles Bose besiegt - alle Falschheit in uns — und um uns herum.
Es gibt keine Macht, die sich dir widersetzen kann. Bitte gib allen, die es brauchen,
Freiheit, Heilung und Schutz.

AMEN

Copyright: Common Grace,
Australia

OUR V' _ICES 37



GEBETE UND SEGEN

Segen

Gott segne dich,
dass das Leiden von gestern
und die Angst vor morgen

ihre Schrecken verlieren in: Liturgische Kammer der
. . EKKW (Hg.), Wunde Punkte.

und die Botschaft vom Heil der Welt Eine Andachtenreihe zum

. . . Thema Gewalt

in dir Gestalt gewinnt. Kassel 2022, . 21

Diese Zusage qilt!

Ein Segenswunsch fur Frauen in schweren Zeiten

,Wer zu mir kommt, den werde ich nicht abweisen.”
Johannes 6,37

Alle Menschen dieser Erde begleite Gottes Segen des Friedens,
der Kraft, Besonnenheit und der Zuversicht.

Diese Zusage und die starkende Kraft des Segens
gelten ganz besonders allen Frauen und Kindern,
die es zurzeit schwer haben.

Sei es durch Krankheit oder Gewalt und Missbrauch von Macht,
auf der Flucht, im Krieg oder in anderen Konflikten,

in Armut und Existenzangsten, in Trauer oder durch
Einsamkeit.

Sylvia Dieter
EFW Wiirttemberg
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Wir brauchen Frieden und Glauben
Ein Gedicht

Manner und Frauen

Sie misshandeln sich gegenseitig

Sie misshandeln ihre Kinder

Menschen bekommen nicht genug Linderung

Menschen werden hier drauSen misshandelt

Am Ende wird unser Land sterben

Wegen den Tatern

Kinder nehmen regelmafsig Drogen

Kinder werden zu Drogenslichtigen

Wir kbnnen nicht mehr schweigen

Es hat schon Auswirkungen auf unser Volk

Menschen spritzen sich Drogen

Menschen bewaltigen ihre Probleme mit Drogen

Sudafrika hat sich auf eine falsche Reise begeben
,Drogen-Reise, Dagga*“

Wir kénnen Luzifer nicht in unseren Képfen herumspielen lassen,
in unseren Képfen herum,

Menschen sterben hier draulSen

Es hort sich schmerzhaft an, es tut weh

Denn dies sind Menschen,

Sie leben wie wir; sie atmen wie wir

Gewalt gegen Frauen und Madchen war auch fruher nicht richtig
Gewalt gegen Frauen und Madchen ist auch heute nicht richtig
Gewalt gegen Frauen und Madchen hat keine Macht verdient
Gewalt gegen Frauen und Madchen bringt den Tod

Gewalt gegen Frauen und Madchen wird auch in der Zukunft nicht
richtig sein

Wir brauchen Frieden in unserem Land

Und wir brauchen Glauben

Mpho Motholo, Schiilerin in der 7. Klasse, Katlehong Schule
Die Schule liegt in einer der armsten Townships von Johannesburg, Stidafrika

em s Evangelische Mission
"’

in Solidaritat




